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PALAVRA DO PRESIDENTE

INTEGRIDADE
RESGUARDADA

Neste momento de andlise e introspecgao
que ocorre a cada fim e inicio de ciclo, que-
remos saudar a for¢a que vem de vocé, muito
mais que um associado ou associada, mas parte
integrante da familia Sinduscon Parand Oeste.

Sua determinacio em vencer obstidculos nos
inspirou e serviu de combustivel para um ano
de muitos desafios, de enfrentamento didrio
de circunstincias até entdo desconhecidas, de
adaptacdo a uma nova realidade e sobretudo de
bastante trabalho.

Foram momentos desafiadores e inéditos
para todos os atores da construcéo civil, sejam
empresarios, gestores, fornecedores, engenhei-
ros, arquitetos e colaboradores das empresas:
ninguém jamais havia passado por momentos
tao dificeis, de decisdes drduas, porém necessa-
rias para que a integridade do nosso setor fosse
resguardada, e assim aconteceu. Tivemos apoio
dos colegas da diretoria para que, com sobrie-
dade e responsabilidade, tomdssemos as deci-
soes corretas e menos danosas.

Vamos continuar acreditando na forca do
associativismo e na capacidade empreendedo-
ra, independentemente de quaisquer circuns-
tancias.

Nosso lema é a busca por novos horizontes,
a capacitacdo e evolucdo de nossas empresas e
colaboradores e, sobretudo, a transposicido de
cada desafio enfrentado.

E o desafio maior é recuperar o tempo per-
dido. Nao sera facil. Teremos que trabalhar em
dobro, fazer em um ano o equivalente ao traba-
lho de dois anos. Sera necessdria muita garra,
disposicdo, resiliéncia, resisténcia, foco e capa-
cidade de entender o que se passa 4 nossa volta.
Esse novo normal, ainda uma incégnita, tem
reflexos ndo apenas nas nossas empresas, mas
também nos serve como li¢ao de vida.

Outra meta é retomar na sua plenitude a

forca dos canteiros de obras, ultrapassando
obstaculos como a falta de matéria-prima no
mercado, o aumento constante dos precos dos
insumos, a inseguranca juridica provocada por
uma legislacao trabalhista as vezes pusildnime,
que coloca em segundo plano quem gera em-
prego e renda e outras tantas varidveis, que va-
mos vencendo uma a uma.

Com o fim do periodo eleitoral e todo enges-
samento que ele provoca, tudo indica que o ano
que comega serda de resgatar a capacidade dos
governos retomarem grandes obras ptiblicas. E
o ano da licitacdo das novas concessoes do pe-
dagio, de duplicagdes de importantes rodovias,
de movimentagiao do setor como um todo, seja
através das construtoras, empreiteiras, forne-
cedores de materiais e outros. O importante é
acreditar que o pior ja passou e o momento é
de arregagar as mangas. Sem, ¢ claro, esquecer
do principal: prezar pelas nossas vidas e pelas
vidas de terceiro, pois o fantasma da pandemia
continua a rondar.

Que venha o ano novo! E com ele a esperan-
¢a de dias melhores para todos e todas.

Feliz 2021.

Presidente Ricardo Lora



Por meio de Fiep, Sesi, Senai e IEL, o Sistema Fiep esta em todas as regides do estado. E
no Oeste, oferecemos solugdes completas para vocé impulsionar seu negdcio e se qualificar.

A nossa atuacao abrange diversos eixos: a Fiep representa o setor industrial e defende
seus interesses, enquanto o Senai capacita os profissionais e promove tecnologia e
inovacao. O Sesi leva educacao, seguranca e saude as indtistrias, e o |EL é focado em
formacao superior, em gestao de talentos e em inovacao. Todas as solucoes se refletem
em resultados para as empresas e os trabalhadores.

Quer saber mais? Acesse o link abaixo ou o QR code e entenda como
contribuimos para o desenvolvimento da industria e da sociedade.

Sistema

Fiep

FIEP
SESI
SENAI
IEL

Pela indtstria, em todo o Parana.
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INDICADORES

CUB - SINDUSCON PARANA OESTE

ANO MES INDICES MES ANO 12 MESES
2020 ouT 1715,92 1,78 6,80 7,82
2020 NOV 1733,45 1,02 7,89 8,58
2020 DEZ 1758,75 1,46 9,48 9,48

CUB - SINDUSCON PARANA

ANO MES INDICES MES ANO 12 MESES
2020 ouUT 1678,69 1,94 5,34 5,75
2020 NOV 1696,22 1,04 6,44 6,56
2020 DEZ 1720,00 1,40 7,94 7,94

Obs: *CUB Calculado pela Norma 12.721/2006

CUB - SINDUSCON PARANA OESTE - DESONERADO

ANO MES INDICES MES ANO 12 MESES
2020 ouT 1617,56 7,09 7,09 8,17
2020 NOV 1635,10 8,26 8,26 8,98
2020 DEZ 1660,39 1,55 9,93 9,93

CUB - SINDUSCON PARANA - DESONERADO

ANO MES INDICES MES ANO 12 MESES
2020 ouT 1554,50 2,10 5,67 6,12
2020 NOV 1572,03 1,13 6,86 6,99
2020 DEZ 1595,81 1,51 8,48 8,48

INDICE NACIONAL DE CUSTO DA CONSTRUCAO - INCC

ANO MES INDICES MES ANO 12 MESES
2020 ouT 828,778 1,73 6,69 6,95

2020 NOV 839,382 1,28 8,05 8,28

2020 DEZ 845,268 0,70 8,81 8,81
IGPM

ANO MES INDICES MES ANO 12 MESES
2020 ouT 896,505 3,23 18,10 20,93
2020 NOV 925,887 3,28 21,97 24,52

2020 DEZ 934,758 0,96 23,14 23,14



AGENDA SINDUSCON

CALENDARIO DE REUNIOES 2021 - SINDUSCON

FEVEREIRO

26 - Foz do Iguacu

JUNHO

AGOSTO 23 - Toledo

OUTUBRO : 25 - Foz do Iguagu

DEZEMBRO

JANTAR DE CONFRATERNIZACAO - 26/11/2021

HORARIOS: LOCAL:
» Apenas Diretoria: 17h » Em Cascavel, na Sede do Sinduscon Parana Oeste
» Diretoria e Associados:16h e 18h Av. Assunc¢do, 690 - Centro

« Nas outras cidades, local a definir

CALENDARIO - ENCONTROS DE RH’S 2021
HORARIO: 08h30

CASCAVEL FOZ DO IGUACU TOLEDO
MARCO 17/03

MAIO 19/05

JULHO 14/07

SETEMBRO 15/09

NOVEMBRO 17/11
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AGENDA SINDUSCON

.CALENDARIO TREINAMENTOS 2021

HORARIO: 13H AS 17H30

ADMISSIONAL

FEVEREIRO 2 12 - Foz do Iguagu

16 - Medianeira

JUNHO 11 - Toledo

AGOSTO 2 13 - Foz do Iguacu

OUTUBRO : 08 - Toledo

DEZEMBRO

PERIODICO
MES CASCAVEL DEMAIS CIDADES
FEVEREIRO - 26 - Foz do Iguagu

ABRIL 30

JUNHO 2

¥} ]

AGOSTO . 27 - Toledo

OUTUBRO - 22 - Medianeira

DEZEMBRO 8 =



.COMPLIANCE: O QUEE,

COMPLIANCE: BENEFICIOS E O QUE REPRESENTA

PARA QUE SERVE, QUEM

E ATINGIDO, QUAIS SAO OS BENEFICIOS E O QUE
REPRESENTA PARA A CONSTRUCAOQO CIVIL

Entidade que representa a construgdo civil da regido oeste en-
tende que a lei deve ser para todos e ndo penalizar apenas em-
presdrios. Os poderes constituidos, como Executivo e Legislativo,
devem dar exemplo e também fazer a sua parte.

Muito se falou nos altimos meses sobre o Projeto de Lei
16/2020, apresentado pela Camara de Vereadores de Cascavel
no dia 11 de fevereiro de 2020, e que, ao longo do ano, foi alvo
de diversas discussoes, algumas acaloradas, sobre um assunto
ainda desconhecido pela maioria, mas que esta ganhando cada
vez mais espaco: o compliance. Ao fim do ano, a proposta foi
vetada pelo prefeito Leonaldo Paranhos, que nao a sancionou.
Porém, logo em seguida, foi promulgada por 11 votos a 6 pelo
Legislativo.

Em primeiro lugar, é preciso esclarecer o que significa essa
palavra. O termo compliance tem origem no verbo em inglés to
comply, que significa agir de acordo com uma regra, uma ins-
trugdo interna, um comando ou um pedido. Trata-se de um
conjunto de disciplinas a fim de cumprir e se fazer cumprir
as normas legais e regulamentares, as politicas e as diretrizes
estabelecidas para o negocio e para as atividades da institui-
¢do ou empresa, bem como evitar, detectar e tratar quaisquer
desvios ou inconformidades que possam ocorrer.

A motivag¢do nimero 1 dos proponentes foi baseada no en-
tendimento de que a a participa¢do em licitagdes e contratos
administrativos sdo situagdes que apresentam risco significa-
tivo de fraude e corrupgao. Entdo, adotar o compliance signi-
ficaria instalar mecanismos e procedimentos internos que di-
ficultassem e apresentassem entraves a pratica da corrupcio,
minimizando os riscos de crimes contra a administracio pi-
blica. Todavia, essa lei, em sua propositura original, isentava os
poderes piblicos que quaisquer responsabilidades, onerando
apenas as empresas, que deveriam se adaptar a essa nova re-
alidade. Adaptacdo essa que, certamente, provocaria custos, e
estes custos, como sempre, acabariam sendo arcados pelo con-
sumidor final do imével e pela parte mais fragil da cadeia pro-
dutiva de qualquer segmento econémico, o empregado.

Apo6s exaustivas discussoes, o texto foi adaptado, recebeu
emendas e substitutivos e finalmente atingiu um escopo que
causaria menor impacto principalmente as empresas de peque-
no e médio portes. A partir de uma audiéncia publica realizada
em setembro de 2020, a lei passou a ser direcionada apenas para
contratos grandes, onde a esmagadora maioria de empresas en-
volvidas, possuem perfeita capacidade aquisitiva em instalar o
programa, sem quaisquer prejuizos financeiros. Sendo assim,
o compliance se traduziria em uma medida eficaz para reduzir
expressivamente os riscos inerentes as contratacdes publicas.

A partir de sua sancdo, todas as empresas que desejarem
participar de licitagdes e celebrar contratos com o Municipio de

Cascavel devem ter um programa de integridade implantado.
Foram estabelecidos diferentes prazos para adequagao confor-
me os valores dos contratos firmados com a prefeitura. A par-
tir da vigéncia da lei devem estar em conformidade empresas
com contratos para obras e servigos de engenharia acima de R$
10 milhdes, compras e servigos acima de R$ 8 milhdes e con-
cessoes, consorcios, convénios e parcerias publico-privadas de
qualquer valor. A partir de janeiro de 2022 a lei vale para obras
com valor superior a R$ 5 milhoes e compras e servigos no va-
lor de R$ 4 milhGes e a partir de janeiro de 2024 para obras de
R$ 3 milhoes e compras no valor de R$ 2 milhdes. O cilculo
sera feito com base no montante anual contratado pela empresa
com o municipio.

POSICAO DO SINDUSCON PARANA OESTE

Desde que o debate teve inicio, por uma questio de coerén-
cia e respeito aos associados, a postura da entidade que repre-
senta a construgdo civil permanece a mesma: o Executivo e o
Legislativo também tém a obrigagdo de implantar tal acio, ja
que a corrupgao, geralmente, estd em ambos os lados. Odebre-
ch tinha compliance e todos sabem o resultado final.

O Sinduscon Parand Oeste sempre se posicionou a favor
de todas as boas priticas, visando a melhoria das empresas as-
sociadas e da sociedade em geral. Todavia, uma parcela muito
pequena da sociedade ja viu na integra um programa de com-
pliance completo e funcionando.

Quem fiscaliza e comprova? Prefeitura deveria possuir um

9
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COMPLIANCE: BENEFICIOS E O QUE REPRESENTA

setor, ou disponibilizar treinamento e equipe para isso. E fator
preocupante a questdo da capacidade de avaliagao dos Progra-
mas de Integridades implantados pelas empresas por servido-
res publicos que, muitas vezes, ndo tém o perfil necessario para
tanto.

A Lei vai onerar as empresas e cria reserva de mercado,
grandes empresas sdo beneficiadas, compliance custa caro e
leva tempo, é um processo continuo.

Ainda existem algumas duvidas do ponto de vista consti-
tucional e do direito contratual ptblico, que merecem maior
debate e reflexio.

Caso comprovado pelo contratado que os custos para a im-
plementa¢do de um programa de compliance, por estrita ob-
servancia a exigéncia criada pela Administragdo Publica, esta
deverd recompor os custos realizados pelo particular para o
atendimento das requisi¢oes do Poder Publico, de modo a ree-
quilibrar as condig¢des da proposta.

A exigéncia de programas de compliance deve ser vista
sempre com bons olhos, sobretudo por exigir uma postura
ativa dos entes privados perante a Administragao Publica. Em
momento algum se estd a defender a irrelevancia de tais pro-
gramas; porém, a mera exigéncia, sem a defini¢do ou obrigagiao
da existéncia de programas de compliance efetivos em ambos
lados, privado e publico, também nio contribui com os propo-
sitos de combate a corrup¢io.

/nutricard

O CARTAO QUE
AJUDA A CONSTRUIR
A SATISFACAO DA
SUA EQUIPE, E OS
RESULTADOS DO
SEU NEGOCIO!

Nutri )

ALIMINTAGAD 1 RIFLIGAD

45 3038-2255
www.nutricard.com.br
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LEONALDO PARANHOS,
UM ALIADO DE
PRIMEIRA HORA DA
CONSTRUCAO CIVIL

0 om
esta que de rolo pelos

ximos quatro anos. Um dos frutos desta pa
rama Apt

ia foi a implanta-
sburocratizou a

PARADIGMAS

“O que estou propondo é concluir um ciclo de uma mudanga que
entendemos que implantamos na cidade. Uma quebra de paradigmas,
na nossa visao. Ter uma prefeitura extremamente transparente. Cria-
mos um escritério de compras. Para ter uma ideia, tinhamos uma tra-
digdo: de 2006 a 2016, as compras do Municipio eram proximas de R$
400 milhoes por ano, e o desconto médio era de 10,22%. De 2017 para
cd, o desconto chegou a 32%. Por que isso? Nds fizemos uma parceria
com Acic, Sebrae e outras entidades. Ao comprar um cartucho, por

"

.‘\
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PREFEITO DE CASCAVEL

exemplo, mandamos o edital para o escritorio que manda para todos
os fornecedores de cartucho da cidade. A mudanca que fizemos na
educagiao: implantamos o programa Escola Feliz, que é uma escola
atraente, que possa atrair a crianca para que ela queira ficar na escola.
Agora tem brinquedo, carrinho, bonecas, a escola é colorida. Refor-
mamos 74 escolas das 117 que temos hoje. Essa questdo de ampliar e
continuar é exatamente isso: consolidar esse trabalho”.

OBRAS

“Historicamente, a prefeitura fazia 240 a 250 licitagdes por ano,
chegamos a fazer 600. Chegamos a 243 obras, nao tivemos atraso em
obras, em programas e sempre trabalhei em cima da questdo de va-
lores, isso tem um peso. Sempre falei: O secretdrio que vem para ca,
vem para trabalhar, ndo para fazer um bico. Claro que nosso pessoal
trabalhou muito mais, inclusive os servidores”.

SINDUSCON PARANA OESTE

“No meu governo, o Sinduscon Parand Oeste desempenhou um
papel decisivo, como a exitosa implantagio do programa Aprova Di-
gital, que rompeu paradigmas antigos, trouxe desburocratizagio e
agilidade na aprovagdo de projetos e estd sendo copiado por varios
municipios do Brasil. Foi também dialogando com a entidade que es-
colhemos um presidente do IPC alinhado com as for¢as produtivas e
empreendedoras. Também tiramos o IPC do ambiente da prefeitura
para um espago proprio e independente, onde a cidade pode ser me-
lhor pensada. Precisamos muito mais de vocés (Sinduscon) do que
vocés precisam de nés. Vamos dar continuidade e ampliar a utilizagio
do BIM nas obras publicas, além de terceirizar a fiscalizagio de obras,
tornando esse trabalho mais eficiente. Apoiamos também o IPTU
Verde - a lei que o regulamenta ja estd pronta - e a eficiéncia energé-
tica em prédios publicos”
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PREFEITO DE FOZ DO IGUACU

.CHICO BRASILEIRO:

O DESAFIO DE REVIGORAR
A FRONTEIRA E VENCER
DIFICULDADES HISTORICAS

administragé

ra uma cidad

PARCERIAS

“A Itaipu Binacional é uma grande parceira de Foz do Iguacu.
Vamos construir, juntos, na Vila A, o primeiro bairro inteligente do
Brasil. Essa parceria do PTI, Itaipu e prefeitura é uma parceria que vai
fazer de Foz do Iguagu uma cidade de referéncia, do ponto de vista
de tecnologia, do ponto de vista de inteligéncia. O bairro inteligente
vai ser referéncia para o Brasil, mas também outros pontos de cidade
inteligente vamos estabelecer em nosso municipio. Estamos montan-
do um centro de startups na Avenida das Cataratas, onde funciona
a Secretaria do Turismo. A prefeitura vai investir em torno de R$ 3
milhdes para fazer um grande centro de inovagio, de tecnologia, de
startups para a nossa juventude criar, inovar, investir e empreender e
fazer de Foz do Iguagu um grande centro de inteligéncia e de referén-

cia para o Brasil. Além disso, temos outras obras relevantes em anda-
mento com a Binacional, como a segunda ponte internacional ligando
o Brasil e o Paraguai, que, além de escoar o grande movimento entre
os dois paises, serd mais um atrativo ao turista; o Mercado Municipal,
a duplicagdo da BR 469, entre o Aeroporto e as Cataratas e o aumento
da pista do Aeroporto em mais 600 metros, que vai transformar Foz
em um grande hub turistico internacional’.

REGULARIZACAO FUNDIARIA

“Garantir aquele cidaddo que mora em um imével a 20/30 anos
e nao tem o titulo definitivo de sua propriedade, é isso que estamos
trabalhando, ja estd na fase final para que tenhamos um grande pro-
grama que vai beneficiar cerca de 10 mil pessoas em Foz do Iguacu.
Regularizar o imével e o cidadio ter a garantia que o imovel é seu e
que ele pode deixar uma heranca garantida a seus filhos”

SINDUSCON PARANA OESTE

“Encontrei 54 obras paradas quando assumi o mandato, em ja-
neiro de 2017. Foi uma gestdo dificil: para cada obra tive de assinar
um TAC (Termo de Ajuste de Conduta) junto ao Ministério Pabli-
co. Grande parte delas a maioria obras grandes, foi concluida. Faltou
apenas a marginal da BR 277 a ser concluida. E, para piorar, nos de-
paramos com deficiéncias no corpo técnico e a presenga de apenas
dois engenheiros e trés arquitetos. Superamos as dificuldades, fizemos
concurso publico para suprir a necessidade e hoje temos um corpo de
engenheiros e arquitetos que soma 25 profissionais. No momento, to-
dos os processos licitatorios estio com os projetos concluidos. Resol-
vidos estes problemas, comegamos uma nova histéria, recuperando a
confianga da populagio. Hoje, a prefeitura estd tralhando de forma or-
ganizada. Avangar nos processos digitais é o proximo desafio. Através
de parcerias, como o Sebrae-PR, vamos buscar os melhores exemplos
e as melhores priticas de outras cidades. A cidade cresceu de forma
desordenada e a drenagem urbana ainda é um gargalo. Temos tam-
bém muitos loteamentos e ocupagdes irregulares, pessoas vivendo em
areas de risco. Por isso e por outros motivos, precisamos da valiosa
ajuda e da capacidade técnica do Sinduscon para nos ajudar’.




BETO LUNITTI ENCARA
OS DESAFIOS DA
DESBUROCRATIZACAO
E DIGITALIZACAO

A persisténcia, a superacio e a determinacdo tem um sinonimo:
Beto Lunitti, prefeito eleito de Toledo para o mandato entre 2021 e
( or de uma das mais dt]llddd‘\ Cll\plltd a
e, um de s afic

ta pu]\-mtc-;- cidade.

ui uma louga trajetoria politica:

foi candidato a prefeito e

s. Também foi prefeito do
ainda,

eputa-:lﬁ estadual por trés
d'e Toledo no mandato ¢

REFORMA ADMINISTRATIVA

“O Ademar (Dorfschmidt - vice-prefeito) e eu estamos obser-
vando uma série de questdes importantes do ponto de vista politico,
técnico e da afetividade neste novo mandato. Quanto a reforma ad-
ministrativa é natural que cada gestdo que se estabelece tenha uma
forma de governar e para a execucdo do seu plano de governo tenha
que adequar a estrutura publica ao que foi firmado na discussdo de
campanha. Possiveis mudangas e reestruturacoes programadas para
o mandato ndo irdo causar qualquer prejuizo a maquina publica. Nés
queremos sim adotar medidas de enxugamento da maquina, mas sem
qualquer prejuizo da aplica¢do das politicas publicas e dos servicos
publicos”.
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PREFEITO DE TOLEDO

FUSOES

“O Estado precisa garantir politicas ptblicas inovadoras e que ga-
rantam servicos de mais qualidade. A politica precisa ser de inclusio
e libertadora, sem a perspectiva de ter o status de uma ‘?ecrt‘tell'ia que
apenas consome recurso publico, o que tem que existir é o servico pu-
blico funcionando. Para isso nds criamos uma Secretaria de Desenvol-
vimento Humano que contemple a juventude, mulher, assisténcia so-
cial, idosos, deficientes, crian¢a e adolescente e seguranga alimentar,
com apenas um secretdrio e a cria¢cdo de departamentos que atendam
as necessidades de nossa populagio. Outra mudanga é a unido das se-
cretarias de Desenvolvimento Econdmico Tecnoldgico de Inovagio e
Turismo (Deseco), e Agricultura. A inten¢do é unir as potencialidades
urbanas e rurais em apenas uma Secretaria. Eu sou um democrata,
por isso temos de saber o que o setor econémico do municipio pensa
sobre uma transformacio na Secretaria de Desenvolvimento Econo-
mico, juntando forgas urbanas e rurais através das vocagoes que temos
no campo e na cidade. Isso tudo por meio do comércio, inddstria, e
servicos. Temos que pensar nisso, pois defendo essa tese, no entanto
precisamos conversar com os setores e entender se eles estdo abertos
para essas mudangas’.

SINDUSCON PARANA OESTE

“A construgao civil € um dos maiores geradores de emprego da ci-
dade, e por isso merece uma atencio especial. Vamos desburocratizar
e avancar muito mais. Entendemos que, juntas, estas duas entidades
tém enorme potencial para colaborar com a construgio de um futuro
melhor para as pessoas e para o crescimento harménico e sustentd-
vel da cidade, sempre ao lado e de méos dadas com a administragdo
publica municipal’, disse. “Precisamos enxugar a estrutura publica e
promover uma gestdo mais moderna e eficiente, inclusive com a dis-
cussdo entre a sociedade organizada para criagio do futuro Instituto
de Planejamento de Toledo, com convergéncias de propésitos e uma
agenda permanente de desenvolvimento, independentemente de
questdes politicas e partiddrias.

THALS[TVY

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA
SERRA CIRCULAR DE BANCADA

Em Conformidade com as
Normas de Seguranca

(41) 9 9564 0054
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PREFEITOS ELEITOS

. CONHECA OS ,
PREFEITOS ELEITOS DA AREA
DE ABRANGENCIA DO

SINDUSCON PARANA OESTE

Os eleitores dos 50 municipios da drea de abrangéncia do Sin-
duscon Parana Oeste escolheram no dia 15 de novembro do ano
passado os prefeitos e prefeitas que irdo governar os municipios
durante os proximos quatro anos. Conheca os eleitos e as eleitas,
que tomaram posse no dia 1° de janeiro de 2021.

Anahy

Assis Chateaubriand
Boa Vista da Aparecida
Braganey
Brasilandia do Sul
Cafelandia

Campo Bonito
Capitdo L. Marques
Cascavel
Catanduvas

Céu Azul

Corbélia

Diamante do Oeste
Diamante do Sul
Entre Rios do Oeste
Formosa do Oeste
Foz do Iguacgu
Guaira

Guaraniagu

Ibema

Iguatu

laipulandia
Jesuitas

Lindoeste

Carlos Antonio Reis

Valter Aparecido Souza Correia
Leonir Antunes dos Santos
Odair Guerreiro Oliveira

Alex Antonio Cavalcante
Culestine Kiara

Mario Weber

Maxwell Scapini

Leonaldo Paranhos da Silva
Moises Aparecido de Souza
Laurindo Sperotto

Giovani Miguel Wolf Hnatuw
Guilherme Pivatto Junior
Darci Tirelli

Ari Maldaner

Luiz Antonio Domingos de Aguiar
Francisco Lacerda Brasileiro
Heraldo Trento

Osmdrio de Lima Portela

Vivi do Aramitan

Vlademir Antonio Barella
Cleide Ines Griebeler Prates
Aparecido Jose Weiller Junior
Silvio Santana

Marechal C. Rondon
Maripa

Matelandia
Medianeira
Mercedes

Missal

Nova Aurora

Nova Santa Rosa

Quro Verde do Oeste
Palotina

Pato Bragado

Quatro Pontes
Ramilandia

Santa Helena

Santa Licia

Santa Tereza do Oeste
Sta Terezinha de Hlaipu
Sdo José das Palmeiras
Sao Miguel do Iguacu
Sdo Pedro do Iguagu
Serranépolis do Iguagu
Terra Roxa

Toledo

Trés Barras do Parand
Tupdssi

Vera Cruz do Oeste

Marcio Andrei Rauber
Rodrigo Schanoski
Maximino Pietrobon
Antonio Franga
Laerton Weber

Adilto Ferrari

Pecinha

Norberto Pinz

Gugu

Luiz Ermesto de Giacometti
Leomar Rohden

Jodo Indcio Laufer
Edson dos Santos
Evandro Miguel Grade
Renato Tonidandel
Elio Marciniak

Karda Galende

Nelton Brum
Boaventura Manoel JoGo Motta
José Aroldo Malvestio
Ivo Roberti

Ivan Reis

Beto Lunitti

Gerso Gusso

Luiz Carlos Beletti
Marcos Pescador
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NOVO PORTAL DE COMPRAS

PORTAL DE COMPRAS,
UMA FERRAMENTA AO
PEQUENO EMPRESARIO

Em busca de facilitar as negociagoes de compra e venda de ma-

teriais para construtoras e incorporadoras de Cascavel e regido, o
Sinduscon Parand Oeste desenvolveu em parceria com a empresa
SCSupply um Portal de Compras, com objetivo de tornar o processo
de negociacdo de produtos e servicos ainda mais agil, por meio de
parcerias exclusivas com as principais inddstrias de abastecimento da
construcdo civil. Disponivel pela internet 24 horas por dia, o portal
possui condiges diferenciadas e exclusivas de negociacio em grande
escala para cada empresa adquirir produtos e servigos conforme a sua
necessidade.
Este portal, inédito no meio digital, reiine empresas cooperadas e for-
necedores. “Com a implementacio do portal de compras, a expectati-
va é que a variedade e volume de negocia¢des sejam ampliados subs-
tancialmente. “Ha a possibilidade de negociar itens menores, auxiliar
o processo de identificar melhor preco, tudo isso vai ser contemplado
no portal’, explica o presidente do Sinduscon Parana Oeste, engenhei-
ro civil Ricardo Lora.

EFICIENCIA
Com a ferramenta, as empresas associadas a entidade podem pro-

por novos fornecedores, ter acesso aos valores dos produtos deseja-
dos, cadastrar obras, efetuar demandas e avaliar o servigo oferecido. Ja

os fornecedores propdem servigos e produtos, atualizam ofertas, aten-
dem e também avaliam seus clientes. Além disso, os usudrios também
tém acesso a relatorios gerados pelo portal de compras. O sistema
atual de negociagdo utilizado pelas empresas do setor demanda uma
equipe muito grande e demasiado tempo para levantar os custos dos
produtos de diferentes fornecedores e ir para a mesa de negociagdo.
“Quando passarmos a digitalizar essas informagdes, o processo de
aquisi¢do se torna muito mais fluido, possibilitando uma reducio de
custos na hora da compra’, acrescenta.

VOLUME

Apesar da retragio do consumo por conta da crise econdmica, o

presidente do Sinduscon Parana Oeste informa que a projegao de vo-
lume de compras do setor neste ano é significativo, ainda que a crise
do novo coronavirus e o reflexo na diminui¢iao de matéria-prima e
aumento substancial de insumos tenha influenciado nos resultados
das empresas associadas. “Demonstra o trabalho que tem sido feito.
E essa é a funcdo da parceria: negociar, identificar novas tecnologias
para contemplar os interesses comuns as empresas. E encontrar uma
maneira de fazer de forma mais efetiva o que, individualmente, sairia
mais caro”.
Em relac¢do ao momento econdmico, Lora aponta que, como se tratam
de produtos de médio e longo prazo, o mercado de imdveis necessita
de uma taxa de juros adequada e de um sistema bancério que possa
financiar a maior parte dos consumidores. “Com uma taxa de juros
em dois digitos, o oxigénio do mercado fica comprometido. Mas a
perspectiva agora, com uma relativa estabilizagao, é a de que a situa-
¢ao vai melhorar em breve”, aponta o presidente.
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O QUE ESPERAR PARA 20217

.O QUE ESPERAR PARA 2021¢

Construgao Oeste ouviu lideres de instituigoes e entidades da sociedade organizada regional sobre “O que esperar para 20217, prin-
cipalmente diante de um ano, 2020, que a maioria prefere esquecer. Ainda que a pandemia ndo tenha passado, a maior parte das
manifestacées é de otimismo, porém com cautela. A esperanca do brasileiro, mais uma vez, faz toda a diferenca e sua capacidade de se
reerguer das cinzas, é o que lhe difere de outros povos.

foi um ano de intenso aprendizado. Ainda que a economia tenha sofrido
um baque, muitas pessoas tenham perdido seus entes queridos ea e rido uma retrag
rde, as licoes e passou, mesmo duras e cruéis, terdo validade no futuro. Aprendemos a
einventar, @ rioridades e o que é secundario e importante em nossa:
o iguais, ric obres: cada vida tem o mesmo valor, a doenga
Consumismo, supe {

Tudo vai depender da nova onda da id-19 que esta ocorrendo e de como a economia vai re-

agir, juntamente com os governos municipais, estaduais e federal. No setor agro, temos perspectivas
muito boas pela frente, mesmo com o desafio da estiagem. No entanto, a cidade e o campo precisam
caminhar juntas para que a economia se recupere, porque nao adianta o agro continuar ¢ ndo
se a populag¢do nao consumir, ou estar mpregada. Mesmo assim, temos esperanca de que tudo

vai melhorar em 2021, com a vacinacdo em massa e a retomada da confianca de tod




Mais uma vez, é o agro que pagara a conta da crise e mantera o ritmo de crescimento do pais,
apos um ano de dificuldades ndo apenas por conta da pandemia, mas em virtude de uma seca que
castigou lavouras e secou mananciais. Ainda assim, a expectativa ¢ a melhor possivel: o setor se rein-
venta e consegue dar a volta por cima, porque os empresarios do agronegdécio sio arrojados e fazem
a diferenca. Em 2021, o setor vai novamente mostrar sua forca.

Em 2020, especialmente nos altimos quatro meses, para o setor que vende produtos para cons-
trugdo civil e obras, ninguém pode reclamar, talvez somente a falta de produtos e de méo de obras.
Mas, quem tinha produto em estoque, vendeu bem. Nunca foi pago tanto imposto na vida. O setor
imobilidrio também sentiu esse assédio, pois estamos com a poupanca rendendo pouco. Por outro
lado, ficamos em casa e sentimos a necessidade de melhorar a qualidade de vida e tentando resolver
as questoes cotidianas de uma forma diferente. Em 2021, acredito, que o desenvolvimento ird con-
tinuar. A inddstria da construcio civil tera de vender os estoques que possui. Os insumos subiram
muito: plastico, ferro, etc. Creio que saberemos lidar melhor com essa crise, e a expectativa é otimis-
ta. Com a possivel caida do délar, teremos um equilibrio e o represamento de muitas obras que nao
foram iniciadas sera superado. Por isso, 2021 serd um ano bom para este segmento. Nao podemos
dizer o mesmo para outros segmentos, como eventos, turismo e gastronomia, que ainda precisam
recuperar o baque sofrido em 2020.

Penso e espero que 2021 sera um ano também diferente. Nao tanto quanto 2020, mas sera sur-
preendente, até em funcio do cenario politico que resultou das urnas. Isso deixa o Pais com uma
forca politica mais positiva e, com uma perspectiva de maior harmonia e sintonia entre os poderes
que comandam a Nagdo. Inclusive em torno da Presidéncia da Reptiblica. Vejo com otimismo uma
alianca mais forte em prol do crescimento economico do Pais.

Eu vejo como ponto altamente negativo, esse namero muito grande de partidos, que gera uma visao
pulverizada e consequentemente atitudes diferentes, que acabam por virar contlitos e atrapalham o
|'|| :|;||.: 'llll '|'||||'|||',||m""||| ||| p.lanejamento.e desenvo.l\-'imento do Pais. No que diz respeito a .Apae. espero que 0 terceh:o setfar s.eja
w '||'|'||||| ||| visto com mais generosidade pelo Poder Publico e que os politicos tenhalp atitudes e agoes dm:xfc?—
-||||||| I|||'|||'|'| 'll |||| '|l|||J|| "||||| - nadas ao crescimento do setor que a meu ver se encontra estag Pado. Precisamos de maior sensibili-
i Indhlull' I : dade e interesse, com projetos voltados para as pessoas com deficiéncia, pois elas ainda nao recebem
||"'"::'"If":m “||||“| - um tratamento digno de um Pais como o Brasil. Cascavel ¢ uma cidade maravilhosa, pujante, com
crescimento e desenvolvimento espetacular ja ha alguns anos. Esse crescimento tera continuidade
e, acredito que a Apae tenha uma correlagio e sera impactada com esse desenvolvimento, pois o
numero de alunos e familias com pessoas especiais que atendemos, merece ainda mais atengao. Vejo
2021 com muito otimismo. A supera¢do da pandemia e uma retomada econémica forte e, todos,

vamos sair desse momento tenso, com uma nova atitude em relagao a vida e ao préximo.
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MOMENTO DE INVESTIR EM IMOVEIS

O MOMENTO E
DE INVESTIR
EM IMOVEIS

A crise provocada pelo novo coronavirus (o que pro-
vocou a retirada de recursos da poupanca e aplicagio em
ativos mais confiaveis), estoque alto de imoveis por parte
das construtoras, precos atrativos, recursos disponiveis
por conta do auxilio emergencial oferecido pelo governo
e outros fatores de impacto, sdo indicativos que levam a
crer que 2021 serd o ano da recuperagio econdémica da
construcio civil. Nunca esteve tdo atraente a possibilida-
de de o consumidor final encontrar um leque de oportu-
nidades tdo atraente, reforcado pelo estoque significativo
de imoéveis a disposicio de clientes, uma concorréncia
cada vez mais acirrada, novos lancamentos programados
por construtoras novas e tradicionais e outros fatores. A
crise atingiu muitos setores, mas ndo é o caso do setor
imobiliario. Além disso, a construcio civil praticamente
nio parou, mesmo no inicio da pandemia, quando houve
restricoes para o funcionamento de varias atividades da
economia. E, como se diz, as crises também trazem opor-
tunidades.

Outra questdo € a taxa de juros baixa e a Selic, que
atingiu um recorde historico: a menor desde 1999, com
previsdo de quedas ainda maiores. As condic6es nunca

foram tdo favoraveis para a aquisicio de iméveis como
agora, principalmente, para quem busca um financiamen-
to para viabiliza-los. “Um imével ndo vai desvalorizar e os
terrenos e imdveis que ji sdo mais antigos ndo tiveram
reajustes, o que pode ocorrer com 0s novos, pois houve
falta de determinados materiais de construcio e até de
mio de obra”, acrescenta o empresario Sérgio Casarotto,
coordenador do CII (Comité da Inddstria Imobiliaria) do
Sinduscon Parand Oeste.

VANTAGENS

O investimento em imoveis ¢ uma das modalidades
mais tradicionais e seguras de construir um patriménio.
Os beneficios de quem opta por ela sdo intimeros:

« Valorizacgio: a tendéncia é que os iméveis sempre au-
mentem de preco com o tempo. Invista em regiGes e bair-
ros que tém potencial de crescimento e que oferecam boa
infraestrutura e qualidade de vida. Desta forma, vocé am-
plia as chances dele conquistar um maior valor de mer-
cado.

s Rentabilidade: possibilidade de gerar renda a partir do
aluguel do imovel. A renda extra também pode vir da re-
venda futura.

« Seguranga patrimonial: formac¢io de um patriménio
consistente, preservando o valor investido.




clube aldeia

EXCLUSIVO PARA ASSINANTES ALDEIA

A Revista Aldeia tem uma super novidade para
seus assinantes. O Clube Aldeia. O mais novo
clube de beneficios exclusivos para assinantes

aqui em Cascavel. Todos os meses, a Aldeia e seus
parceiros irdo disponibilizar descontos de verdade
em lugares selecionados carinhosamente.

E vocé? J4 faz parte desta tribo?

Assinando a Aldeia, vocé sai ganhando sempre.
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ENGENHARIA TEM PAPEL FUNDAMETAL
NO PROCESSO DE

O Sr. acaba de ser eleito para mais um mandato. Quais sdo os
principais desafios a serem vencidos neste novo periodo que
se inicia? O que faltou colocar em pratica em sua primeira
gestio e sera prioridade a partir de agora?

Gostaria primeiro de agradecer ao Sinduscon Oeste Parana
pela oportunidade da entrevista. O plano de gestdo que foi dis-
cutido e proposto quando nos candidatamos em 2017 esta sen-
do concluido agora, com a implantacio de inovacoes que estido
trazendo mais agilidade para o Crea, prestar cada vez mais um
servico de exceléncia para os profissionais e as empresas. Agora,
entrando no novo mandato, temos novos desafios de manter
essa exceléncia de trabalho, de defender as nossas profissoes e
de permitir que a sociedade entenda cada vez mais a importin-
cia dos nossos profissionais. Algumas actes ainda precisam ser
implantadas, como a expansdo do nimero de colaboradores.
Fizemos um concurso ptblico e, devido a pandemia, ndo houve
a possibilidade de contratacgdo para a ampliacdo dos nossos ser-
vicos. Temos como desafio também fomentar que nossas pro-
fissdes possam contribuir com este momento de recuperacéo da
economia. Este sera um assunto que iremos discutir muito na

Ricardo Rocha de Oliveira

nossa proxima gestao.

Em Cascavel, sua candidatura teve proporcionalmente
a maior votacio no Parand. A que atribui esse grau de
aprovacao?

Quero agradecer Cascavel, a cidade onde vivi e fiz toda a
minha vida profissional, e onde minha candidatura teve uma
excelente votagéo pela trajetéria que tenho como professor uni-
versitario e engenheiro atuante em algumas construtoras, e pela
forte relacio que construi com as Entidades de Classe como a
Associacdo de Engenheiros e Arquitetos de Cascavel, a Associa-
¢do de Engenheiros Agrénomos de Cascavel, com as entidades
de engenharia agricola, com o Senge e com o Sinduscon Para-
na Oeste, que foi um dos responsaveis pela minha vinda para
Cascavel, assim como a AREAC. Essa minha histéria na cidade
contribuiu para essa aprovagio, juntamente com o julgamento
da minha primeira gestdo, que recebeu uma visdo positiva do
que fizemos a frente do Crea-PR.
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Que tipo de acio é preciso desenvolver para que o Crea-PR
tenha maior notoriedade junto a sociedade, e ndo apenas em
nivel de profissoes?

Pergunta muito relevante. O Crea é uma instituicdo de bas-
tante referéncia na sociedade e, devido a essa credibilidade,
¢ importante que haja posicionamento por parte dele em as-
suntos que sao de interesse da sociedade, principalmente para
quem tem relagdo com o exercicio das nossas profissdes. Em
acbes como a nova rodovia e o novo pedagio, por exemplo, é
importante que o Crea acompanhe, contribuindo com conhe-
cimento técnico. HA um conjunto de projetos que o governo do
Estado esta propondo e realizando, relacionados a infraestrutu-
ra e ferrovias, que iremos acompanhar de perto e nos posicio-
nar sobre. Dessa forma, acredito que a sociedade percebera de
maneira mais concreta um dos papéis do Crea-PR.

Qual éa sua percepc¢io sobreainterrelacio entre a engenharia
e a construgio civil? E possivel avancar mais? O combate a
informalidade passa por esse processo?

Temos uma parceria com o Sinduscon Parana Oeste e ou-
tros sindicatos patronais e de trabalhadores da construcéo civil,
que batalham pela necessidade da engenharia estar firmemente
presente dentro das obras, combatendo a inexisténcia de enge-
nheiros e de uma formalizacido. Nosso programa em parceria
com o Sinduscon ¢ fundamental para que nossas profissoes
contribuam para uma sociedade segura ao nio permitir o exer-
cicio ilegal e inadequado das profissoes. A construgdo civil ¢ um
local onde ainda existe um indice grande de informalidade que
precisa ser combatido, para que possamos ter um exercicio cada
vez mais ético das nossas profissoes.

Como a engenharia esta se preparando para o futuro? Existe
algo relacionado a tecnologia, do tipo 5.0.2

Precisamos nos preparar para este futuro de uso intensivo
das tecnologias. Uma sociedade que vai viver bastante da pro-
funda utilizacio de dados e da analise e automacio destes da-
dos. A engenharia esta se preparando ja nas universidades para
formar profissionais aptos a conviver com estas tecnologias e o
Crea, em especial, tem programas que buscam contribuir com
a requalificacio e atualizacdo dos profissionais, principalmente
por meio das Entidades de Classe, na disponibiliza¢io de diver-
sos cursos. Isso eu néo diria que é o futuro, € o presente, que se
intensifica diariamente.

Qual ¢ papel das entidades de classe no processo de
desenvolvimento do Crea-PR?

Elas ttm um papel fundamental no nosso Sistema profis-
sional, principalmente no relacionamento com o Crea. Nosso

RICARDO ROCHA DE
- OLIVEIRA

PRESIDENTE

apoio, por meio de Editais de Chamamento, permitem que as
Entidades realizem cursos para atualizacio, realizem eventos e
discutam suas profissdes. Quero lembrar que os conselheiros,
os quais no dia a dia analisam os processos e fazem as referén-
cias para as nossas fiscalizacoes, sio originarios das Entidades
de Classe. E muito importante, portanto, essa relacio. Eu costu-
mo dizer que a fronteira organizacional do Crea vai até as Enti-
dades de Classe justamente pela presenca dos nossos conselhei-
ros e inspetores que, ativamente, estdo nas nossas governancas
cooperativas.

O papel do Crea-PR é s6 fiscalizar o exercicio profissional ou
possui outras atribuicoes?

A fiscalizacio é uma das principais fun¢ées. Mas temos que
destacar que o Sistema Profissional é o promotor das condi¢oes
para o exercicio das nossas profissoes e, para isso, precisa rea-
lizar, além da fiscalizacio, o controle, a orientacédo e o aprimo-
ramento do exercicio das atividades profissionais. A orientagio,
por exemplo, ¢ algo que considero fundamental, especialmente
associada a uma fiscalizacdo que seja preventiva, orientativa e
educativa, muito mais do que punitiva. A busca é para que pos-
samos defender a sociedade por meio da presenca de profissio-
nais habilitados, coibindo o exercicio ilegal, e promovendo o
exercicio ético das nossas profissdes.

Diante de um mundo em constante transformacio, qual é o
recado que o Sr da para o engenheiro que esta iniciando na
carreira?

O engenheiro precisa aproveitar intensamente sua faculda-
de, se atualizar, realizar um conjunto de atividades que permi-
tam ingressar no mercado de trabalho e equilibrar uma expe-
riéncia ao longo da sua profissdo. Temos indicado por meio do
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Crea, uma politica de inserc¢do profissional com olhos para a
residéncia técnica em engenharia, que ¢ uma oportunidade de
logo depois de se formar ter uma boa experiéncia associada ao
aprimoramento da parte conceitual, de habilidades e de atitu-
des. O Crea também tem disponibilizado um conjunto de cur-
sos de lideranca, geracio de conflitos e trabalho em equipe, que
sdo soft skills fundamentais para o exercicio de suas profissoes.
Resumidamente a dica é sempre equilibrar a experiéncia e apri-
moramento profissional, por meio de constantes atualizacées.

Algo mais que queira acrescentar, recado, agradecimento,
etc?

Quero agradecer ao Sinduscon Parana Oeste todo o apoio
que tive desde a minha chegada em Cascavel em 1995, e me
colocar a disposi¢cdo das empresas que sdo associadas ao Sin-
duscon, reafirmando o compromisso da representac¢éo da classe
empresarial no nosso Conselho profissional.

FUNDAMOS
NOSSA %
HISTORIA
COM UM DOS
MAIS FORTES
ALICERCES,

A CONFIANCA.

ESTAQUEAMENTO E SONDAGENS

(45) 3324-6102

fungeo@fungeo.com.br

www.fungeo.com.br

Em 1988 comegamos nossa

. histéria e nos tornamos referéncia
na execucao de Fundacdes e
Sondagens.

Temos a solugao certa para sua

obra de pequeno a grande porte, 5
garantindo eficiéncia nas mais

diversas areas de atuacgao da

Geotecnia.

FORTE NO PRESENTE.
SEGURO NO FUTURO.

FUNGEO



LOCACAO DOS
ESPACOS DO
SINDUSCON

PARANA OESTE:
RESERVE O SEU TAMBEM

Com uma estrutura moderna, preparada para receber gran-
des eventos e adequada ao novo momento de pandemia, a sede
do Sinduscon Parana Oeste pode ser locada por empresas asso-
ciadas, ou terceiros, que tenham interesse em promover even-
tos presenciais, cursos de capacitacio ou mesmo confraterniza-
coes. A tabela de precos esta disponivel na sede da instituicio.

SALA DE REUNIOES

A Sala de Reunides € climatizada, conta com projetor audio-
visual/datashow. Ha espaco para cerca de 30 pessoas sentadas.
As poltronas sdo estofadas e as mesas vazadas, para dar mais
espaco para transito de pessoas. Na entrada do recinto, dlcool
gel disponibilizado para todos e aviso impresso pela obrigato-
riedade de uso de méscara de protecdo. O acesso ¢ adequado a
portadores de necessidades especiais. Para completar, sinal de
internet wi-fi de qualidade.

AUDITORIO

Com capacidade para cerca de 90 pessoas sentadas, este
espaco foi revitalizado. O ambiente possui sonorizagio profis-
sional com microfones, aparelhos de ar-condicionado, projetor
audiovisual/datashow, ptlpito para cerimonialista, sinal de in-
ternet wi-fi de qualidade, cadeiras estofadas e mobilidade para
eventos com ou sem mesas no palco e espaco para instalagio
de banners de empresas parceiras. Na antessala, ha espaco para
café, dgua e brunch.

23
LOCACAO DOS ESPACOS DO SINDUSCON PARANA OESTE

ESPACO GOURMET

Com capacidade para cerca de 60 pessoas, 0 espago gourmet
conta com churrasqueira, cozinha completa e equipada com jo-
gos de talheres, loucas e copos, geladeira para bebidas, freezer,
banheiros masculino e feminino, climatiza¢io, acesso a porta-
dores de necessidades especiais. O local serve também para a
realizacio de cursos, treinamentos e mesas redondas, depen-
dendo do interesse e necessidade do associado.

ESTACIONAMENTO

Espaco interno para cerca de 12 veiculos, parte deles cober-
ta. Vaga exclusiva para portadores de deficiéncia. Facilidade
para manobras e portdo interno eletrénico de seguranca, acio-
nado por controle remoto.
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O NOVO NORMAL NO CANTEIRO DE OBRAS

NO
CANTEIRO DE OBRAS

NAO IMPORTA O TAMANHO DA SUA OBRA, A2 TOK'S FAZ PRA VOCE!

- ¢/ Nossa empresa a uma empreiteira de obras

7 X w lizada na execucao de projeto de grandes obras.

Elétrico - Hidraulico - Hidridrossanitario= SPDA

Comunicacao e Previncéndio.

Trabalhamos com profissionais devidamente
capacitados em cada area.

=P fﬁ

Servicos com profissionais
qualificados para melhor atendé-los
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.O SETOR COMEMOROU A
CHEGADA DA NOVA NR18

Ainda que com alguns quesitos con-
siderados “engessados” demais. Enten-
de-se pela maioria das opinies que pre-
servar satide e seguranca ¢ pressuposto
fundamental, invioldvel, inquestionavel,
e que o modo como se faz isso numa
obra deveria ser mais flexivel. Néo se
trata, obviamente, de precarizacio das
questoes de seguranca, mas de tornar
mais auténomas as decisoes a cerca das
medidas necessarias. No entanto, isso é
um processo, o setor deve respeitar a le-
gislacdo e manter-se permanentemente
atento as decisoes do governo.

H4 uma mudanca para a data em
que o novo texto da NR18 entrard em
vigor, inicialmente previsto para a data
de 09/02/2021. Jogaram para agosto/21.
Esta alteracdo pode confundir e criar
algumas pequenas complicagcbes para
quem est4 fazendo a transicio entre os
dois textos, mas nada que va atrapalhar
o planejamento para novas obras. E im-
portante conhecer o novo texto e salvo
surjam outras mudangcas (ndo acredita-
mos nisso), ja ir incorporando as novas
possibilidades.

Na ultima reunido do CPRT reali-
zada no Sinduscon, tratando sobre o
Comité de Incentivo a Formalidade,
surgiram as seguintes impressoes, para
andlise, reflexdo e tomada de decisoes
para o futuro.

Que a informalidade é uma espécie
de “cancer” - quando enraizado precisa
de intervengoes pesadissimas para ten-
tar reverter;

Que a quantidade de pessoas traba-
lhando na informalidade continuam em
niveis alarmantes;

Que o governo federal através do
agora ministério da economia /secre-

taria especial de inspecdo do trabalho,
embora cheios de boa vontade, jamais
conseguirdo com a estrutura atual fisca-
lizar o volume de obras irregulares, sob
o ponto de vista das relagoes do traba-
lho;

Que a mio de obra “empregada” no
regime informal confunde-se, invaria-
velmente com os mecanismos disfarca-
dos, amparados pela lei, como a figura
do MEI (micro empreendedor indivi-
dual);

Que os custos desta pratica nefasta
para o setor, sdo obviamente mais bai-
xos, colocando fora da competi¢io sau-
davel, qualquer possibilidade de con-
corréncia leal;

Que agregado a falta da formaliza-
¢do, evidentemente temos o total des-
respeito a qualquer outra regra de saude
ou seguranca, tornando vulneraveis aos
que nesta modalidade aceitam o traba-
lho;

Que o setor organizado, investe em
capacitagbes, encargos, equipamentos,
documentos e mais um turbilhdo de
investimentos e enxerga dia apoés dia,
em todos os cantos da cidade, pessoas
“trabalhando” amparadas por um siste-
ma ineficaz e tolerante com a pratica da
informalidade;

Que entendemos ser urgente e ne-
cessaria uma soma de esforcos ainda
mais vigorosa neste combate, ou aceitar
as consequéncias presumiveis da pra-
tica da informalidade, que “desensina’,
machuca e explora trabalhadores, nio
contribui em nenhum centavo com os
cofres publicos suprimindo contribui-
cOes que sdo obrigatorias e deste modo
desrespeitando uma sociedade inteira,
da qual ela mesma faz parte.

Agnaldo Mantovani
Coordenador

Edson Luiz Schmitz
20 Coordenador

Marcelo José Marques
30 Coordenador
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Maria Estela Montini Domingues
Coordenadora

Ana Carolina Dillenburg
2% Coordenadora

Vitor Hugo Stormovski Cesar
2° Coordenador

.UM SEMESTRE DE
RECUPERACAO PLENA

Os efeitos de 2020 na construcéo civil
demorardo um bom tempo para serem to-
talmente absorvidos pelas empresas do se-
tor. A avaliacdo € da engenheira civil Maria
Estela Montini Domingues, coordenadora
do Comat (Comité de Materiais, Tecnolo-
gia, Qualidade e Produtividade) do Sindus-
con Parand Oeste. Segundo Estela, o ano
que passou foi bastante atipico. “Tudo o
que tinhamos em termos de planejamento
e perspectivas sofreram alteracdes bastan-
te significativas. Muita coisa teve que ser
abortada, em virtude das restri¢coes que a
pandemia trouxe”, resume.

Segundo Estela, nem tudo foi ruim.
Avancos significativos também foram con-
tabilizados. “O Comat evoluiu significati-
vamente em estratégias para implantacdo
da plataforma BIM nas empresas, ainda de
forma inicial, mas, com uma meta ousada
de continuar crescendo em 2021. Vamos
constituir um projeto-piloto e verificar a
aplicabilidade da plataforma nas constru-
toras e incorporadoras, sejam aquelas que
trabalham com obras publicas ou nio. Va-
mos disseminar melhor o BIM e estabele-
cer um cronograma ousado para este peri-
odo’, enumera.

Outra agido significativa do Comat no
ano que passou foi a formaliza¢ido de con-
vénio para implantacdo do Portal de Com-
pras da construgio civil, que possibilita aos
associados do Sinduscon Parand Oeste a
aquisi¢do de insumos com melhores valo-
res. A equipe do portal realiza um trabalho
de pesquisa de mercado em busca de me-
lhores valores de matérias-primas, permi-

tindo uma compra negociada mais vantajo-
sa para as empresas associadas. “Sio varios
itens disponiveis e isso colabora para que
nossos associados facam melhores aquisi-
coes’, cita.

As perspectivas para 2021 sdo, uma len-
ta e gradual estabilizacio do mercado. “O
periodo ¢é de altas constantes de matérias-
-primas. Ndo estdvamos mais acostuma-
dos com esse tipo de variacdo e vinhamos
de um longo periodo de estabilizagio de
pregos. No ultimo semestre, por exemplo,
ocorreram aumentos em quase todos os
insumos da construcio civil, com altas sig-
nificativas que podem comprometer novos
lancamentos de empreendimentos. Com
relacdo aos contratos publicos, o reflexo
pode ser bem mais complicado, porque se
o 6rgio governamental ndo autorizar um
reequilibrio contratual, com certeza as em-
presas terdo grandes prejuizos”, destaca.

Conforme Estela, a CBIC (Camara Bra-
sileira da Industria da Construgio) e o Sin-
duscon Parand Oeste véo trabalhar inces-
santemente para que o setor volte a ter um
equilibrio de valores dos materiais de cons-
trugéo, sem essas altas constantes, que in-
viabilizam qualquer planejamento futuro.
“O primeiro semestre deve ser bem com-
plicado e torcemos que esta estabilizacio
ocorra de forma célere, para que a cons-
trucdo civil continue gerando empregos e
renda e se mantenha no patamar de setor
da economia que demonstra maior capaci-
dade de superacio. Enfim, esperamos que
2021 seja muito melhor que 2020”, observa.



.O DESAFIO DA
CONTINUIDADE

Elei¢do terminada, prefeitos e prefeitas de-
vidamente diplomados e empossados, o desa-
fio agora se torna dar continuidade as politicas
perenes de desenvolvimento local e regional.
Um dos grandes, sendo o maior, problema
das politicas publicas é a descontinuidade de
acoes a cada ciclo eleitoral, determinado pelo
periodo de quatro anos entre um mandato
eletivo e outro, e que, eventualmente, se es-
tendem para oito anos, devido a possibilidade
de reeleicdo de alguns candidatos. Por isso,
um dos compromissos do Comité de Desbu-
rocratiza¢io do Sinduscon Parana Oeste, or-
ganismo pioneiro do setor em nivel associa-
tivista nacional, € tornar as acoes de governo
uma politica de Estado, independentemente
de quem seja o protagonista, seja o prefeito
A ou o Prefeito B. Chegou a hora de dar um
basta na descontinuidade, na sabotagem, por
motivos meramente eleitoreiros, em projetos
que déo certo, e que podem ser copiados por
outras cidades. Esse citume descabido, de algo
que deu certo e poderia ter sequencia, ¢ uma
das mazelas brasileiras, espécie de jabuticaba
perniciosa que precisa ser extinta.

Em 2021, algumas das principais pautas a
serem tratadas pelo Comité, segundo o coor-
denador Ronald Peixoto Drabik, e que nio fo-
ram colocadas em pratica em 2020 por conta
das limitagoes impostas pela pandemia, sdo
o fortalecimento, aprimoramento e expansio
Aprova Digital, que foi assumido pelos pre-
feitos eleitos das principais cidades da regido
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Oeste, Cascavel (que ja o pratica), Foz do
Iguagu e Toledo, em cartas-compromisso en-
viadas pelo Sinduscon Parana Oeste.

Outra prioridade ¢ acompanhar de perto
as agoes realizadas pelo Gaema (grupo espe-
cial do Ministério Piblico voltado a questées
ambientais), discussio sobre loteamentos de
chécaras irregulares, questdes ambientais lo-
calizadas nos perimetros urbanos das cidades
da base territorial, questdes de acessibilidade
(junto a comité especifico do Crea-PR) e a lei
de liberdade econodmica, entre outros assun-
tos.

O comité é mantido em parceria entre Sin-
duscon Parana Oeste, Amop (Associacdo dos
Municipios do Oeste do Parand) e associa-
¢Oes municipais e regionais de engenheiros e
arquitetos. Os municipios se fazem presentes
as reunides, presenciais ou virtuais, com suas
equipes das Secretarias Municipais de Plane-
jamento.

“A troca de informagoes, o intercimbio
de legislagoes voltadas ao desenvolvimen-
to municipal e ao desembaraco de questées
burocraticas compdem a esséncia do nosso
trabalho. Mesmo na pandemia, essas inicia-
tivas ndo cessaram, pois temos um grupo de
WattsApp bastante ativo, onde o intercAmbio
flui de forma mais que satisfatéria, mais um
exemplo de atitude simples e de combate a
burocracia, como deveria ser sempre”, relata
Drabik.

Ronald Peixoto Drabik
Coordenador

Leandro Freder Gomes
20 Coordenador

Aparecido L. de Oliveira
3° Coordenador
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COMITE DE INDUSTRIA IMOBILIARIA - CII

Sérgio Casarotto
Coordenador

Paulo Vilmar Gotardo Jiinior
20 Coordenador

Fldvio Nabih Nastas
30 Coordenador

PANDEMIA DE
INFORMACAO

Diante da situagdo inusitada vivida pela construgio
civil, sobretudo em meio a pandemia da Covid-19: alta
expressiva nos precos de materiais e dificuldade na sua
entrega, os reflexos na industria imobiliaria sao indubita-
veis, especialmente diante da necessidade de reequilibrio
econdmico dos contratos. A situacdo, extraordindria e im-
previsivel, deveria respaldar sem discussido o imediato re-
equilibrio dos contratos de obras publicas. Mas ndo é isso
que o setor vem observando por parte da Administragido
Publica.

Coordenado por Sérgio Casarotto, o CII (Comité da
Industria Imobilidria) do Sinduscon Parand Oeste busca
suprir o mercado com informagoes estratégicas por meio
do acompanhamento de normativos e elaboragio de indi-
cadores.

O CII também coordena e desenvolve as agoes de in-
teresse do mercado imobilidrio regional. Seu foco princi-
pal estd no fortalecimento do mercado, trabalhando pela
diminui¢do da inseguranca juridica, melhoria do crédito,
desburocratiza¢ao, melhoria das cidades e por programas
que favorecam o acesso da populagdo a moradia digna e
ao financiamento imobilidrio, em especial das familias de
mais baixa renda.

Para 2021, as metas do CII sao ousadas. “Estamos com
uma expectativa muito boa. Acreditamos em um incre-
mento muito significativo na incorpora¢ao e no financia-
mento de iméveis. Além disso, ha um grande interesse de
investidores no mercado imobiliario, bem como uma mo-
vimentagdo bancéria significativa. Nosso desafio é traba-
lhar para capacitar as empresas e muni-las de informagoes
para que elas tenham sucesso na atividade”, destaca Sérgio.

Manter a constancia de pesquisas de mercado, como
as realizadas periodicamente pela equipe da Brain Inteli-
géncia Estratégica, que presta servicos, sob encomenda, ao
Sinduscon Parana Oeste, e que projetou bons indicadores
para a construgao civil de Cascavel, também é prioridade
para o ano que se inicia. “E preciso melhorar um pouco
mais a confilanca na economia e proporcionar condi¢oes
adequadas de crédito. O resto o setor se encarrega’.



REALINHAR
PRECOS PARA
PODER
CONTINUAR

Em 2020, um dos principais desafios
enfrentados pelo Coinfra (Comité de Infra-
estrutura), antigo COP (Comité de Obras
Publicas) do Sinduscon Parana Qeste, foi
a necessidade de promover uma politica
de Reequilibrio Econémico Financeiro em
obras publicas, afetadas pelos efeitos colate-
rais da paralisacio da economia em virtude
da pandemia.

Neste sentido, o Coinfra encaminhou
oficios a varias prefeituras da regido Oeste,
e também ao governo do Estado e ITtaipu Bi-
nacional, solicitando a revisio dos valores
dos contratos em vigor, ji que o aumento do
preco dos principais insumos da construgio
civil, como cimento, aco e ceramicas, cobre,
pvc, tiveram um aumento substancial, bem
acima da inflacdo, o que inviabilizou a con-
tinuidade da maior parte das obras.

O Coinfra coordena e desenvolve acées
no campo da infraestrutura social e logisti-
ca, incluidas as modalidades de Concessoes
e Parcerias Publico-Privadas (PPPs). Na base
de municipios abrangidos pelo Sinduscon
Parana Oeste, o Coinfra é coordenado pelo
engenheiro civil Marcelo Adriano Rambo.

Tendo como foco a ampliacio das opor-
tunidades de negécios, a inser¢io de um
nimero maijor de empresas no mercado e a
busca do equilibrio nas relacées contratuais;
a Coinfra acompanha e participa também
do desenvolvimento de temas relacionados
ao setor, legislacio, marcos regulatérios
(transportes, saneamento); licengas ambien-
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tais; governanca e matriz de riscos.

“Nio foi um periodo facil para ninguém.
Foi necessario reinventar-se, a ponto de
muitas empresas, boa parte delas consolida-
das e com anos de experiéncia, correr o ris-
co de fechar as portas e abandonar de uma
vez por todas a atividade. Apesar de a cons-
trucio civil ndo sofrer paralisacio das ati-
vidades, como outros setores da economia,
fomos profundamente impactados pelos
efeitos colaterais da crise, especialmente no
que se refere a lei da oferta e da procura de
matéria-prima e insumos’, destaca Marcelo.

Para 2021, se a vacina contra a covid 19
vier e a pandemia der sinais de arrefecimen-
to, a meta do Coinfra ¢ organizar eventos,
cursos e palestras referentes ao setor, bem
como discutir questées relacionadas a me-
lhorias em editais de licita¢des, maior parti-
cipacdo das empresas no Comité, discussio
sobre encargos sociais complementares e
orienta¢do quanto aos boletins referenciais
de custo, entre outros assuntos.

E também, discutir temas polémicos,
como o habito do poder publico ainda pro-
mover licitacbes na modalidade pregio
eletrénico, o que contraria os interesses do
setor e da sociedade, ja que empresas inid6-
neas e sem capacidade de acompanhamento
de obras, muitas delas localizadas milhares
de quilémetros de distAncia do canteiro,
acabam vencendo licitacdes por conta da
oferta do menor pre¢o e provocando uma
espécie de autofagia do setor.

Marcelo Adriano Rambo
Coordenador

Abel Pickler Sgarioni
2° Coordenador

Igor Alexandre Vasconcelos
39 Coordenador
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Jair Carlos Sorbara
Coordenador

Araé Vieira Dalmina
20 Coordenador

-

Robson Biela
3¢ Coordenador

PAUTAS
RELEVANTES
E URGENTES

O CMA (Comité de Meio Ambiente) co-
ordena e desenvolve acoes destinadas a dis-
seminar a sustentabilidade na industria da
construgéo, principalmente no que se refere
ao estimulo as boas praticas e alinhamento
diante dos principais acordos e agendas in-
ternacionais ambientais. O CMA possui te-
mas estratégicos como eixos de atuagio: re-
cursos hidricos, energia renovavel, residuos
solidos, cidades sustentaveis e legislacdo
ambiental. Caracteriza-se como um féorum
referencial para disseminar diretrizes acoes
que garantam a eficiéncia da execucdo das
acOes socioambientais.

Um dos desafios que se desenham para
o ano de 2021, no ambito do CMA ¢ o Pro-
jeto de Lei 3729/04, que tramita na Camara
Federal ha 15 anos. De acordo com o enge-
nheiro civil Jair Carlos Sorbara, coordena-
dor do CMA, preservacdo ambiental hoje é
um ativo para todos os setores exportadores
no pais. “Relacionar a melhoria do licencia-
mento com mecanismos de preservacio ¢
algo positivo, pois atrai investimentos. Mas
precisamos por outro lado rever essa legis-
lagdo que hoje ndo da seguranca juridica
para quem quer empreender. O modelo de
licenciamento ambiental atual é complexo
e atrasa todo processo. Precisamos garantir
seguranca juridica criando simplifica¢do do
modelo de legislacdo ambiental”.

Segundo ele, os critérios de preservacio
tém que ter um ponto de equilibrio, nio po-
dem ser ideologizados. Ou seja, nio pode-
mos tratar uma area remota de margem de
rio como uma area urbana consolidada. De-
VeInos preservar ao maximo as areas mais
remotas, mas ndo podemos ignorar areas ja
consolidadas”, entende.

Outros temas relevantes serdo levados a
baila neste ano que se inicia. Um deles é a
necessidade de as administracoes publicas
municipais implementarem o IPTU Verde,
exemplo de iniciativa que incentiva em-
preendimentos imobilidrios residenciais,
comerciais, ou institucionais a realizarem
e contemplarem a¢des e praticas de susten-
tabilidade em suas construcées, como por
exemplo, a gestdo de residuos, a redugio do
consumo de dgua e etc.

Cascavel, por exemplo, j4 manifestou in-
teresse, desde o ano passado, de colocar em
pratica um projeto de construcoes susten-
taveis, onde o empreendedor/proprietario
do imovel pode ganhar desconto no valor
do IPTU mediante decreto criado especifi-
camente aprovado para este fim. “Por isso,
mais uma vez, a unido do setor da cons-
trucdo civil nesse momento é fundamental
para colocar o projeto em pratica’, destaca
Sorbara.
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HORA DE

VIRAR A PAGINA

Depois de um ano sofrido para o setor
da construcéo civil como um todo, em que
todos preferem, definitivamente, esquecé-
-lo, 2021 promete ser o de recuperagio e
com ele a retomada das agdes rotineiras de
um dos principais bracos técnicos do Sin-
duscon Parand Oeste, o CRS (Comité de
Responsabilidade Social).

Mesmo com as dificuldades impostas
pela pandemia, o CRS nio interrompeu se-
quer um momento suas atribui¢ées no ano
que passou, informa a engenheira civil Sil-
via Vendramin, coordenadora do Comité.
“Muito pelo contrario, foi um ano intenso,
de muito trabalho e muito aprendizado. A
necessidade de nos reinventar também foi
um desafio enfrentado e atingido”, destaca.

Segundo Silvia, “Mesmo a distincia e de
forma telepresencial, mantivemos nossas
reunioes peridédicas do Comité. Além disso,
promovemos de forma exitosa campanhas
de apoio as familias necessitadas e atingi-
das pelo desemprego causado pela redugio
da atividade empresarial, como o #Sindus-
conSolidério, que distribuiu cestas basicas,
doadas por empresas associadas junto a co-
munidade. Além disso, fomos parceiros em
outras ac¢bes envolvendo entidades parcei-
ras, como o #MascaraspelaVida, inclusive
com doagdo de protetores faciais e outras
acoes semelhantes.

De acordo com Silvia, a presenca de uma
segunda onda do coronavirus exige que os
cuidados sejam mantidos, e até ampliados.
“Neste cendrio preocupante, precisamos
manter o rigor nas medidas de prevencio
para preservar a saide nos canteiros. Ndo
podemos descuidar das medidas basicas de
medi¢ido de temperatura antes do ingresso,
e de higienizacdo constante das mios, ferra-

mentas e Equipamentos de Protecio Indivi-
dual. Devemos orientar permanentemente
sobre a necessidade de afastamento na obra
e na area de vivéncia, e o uso e descarte cor-
retos de mdascaras’, considera.

Outras campanhas de éxito foram re-
alizadas pelo CRS, como o Outubro Rosa,
voltada as mulheres e dedicada a prevencéio
do cincer de mama, e o Novembro Azul,
para homens, de conscientizacio sobre o
cancer de prostata. Associados e diretores
de ambos os sexos gravaram depoimentos
em video para uma campanha que tomou
conta das redes sociais do Sinduscon Para-
na Oeste, alertando sobre a necessidade de
prevencio, de autoconhecimento e de disse-
minacdo de habitos saudaveis, entre outras
recomendacoes.

Outra ac¢do que tem a marca do CRS ¢
a campanha de prevencio contra a dengue.
A conscientizacdo continua sendo um dos
principais antidotos contra a proliferacio
do Aedes Aegypti. Na area da construcio,
ndo ¢ diferente e o cuidado precisa ser in-
tensificado nos canteiros de obras, princi-
palmente em periodos chuvosos.

De lamentar mesmo foi o cancelamento
da edicdo 2020 do maior evento realizado
anualmente pelo Sinduscon Parana Oeste, e
que conta com a assinatura do CRS, o DNCS
(Dia Nacional da Construcio Social). “Es-
peramos que em 2021 possamos realizar
novamente um grande evento presencial,
que valorize e respeite as familias dos tra-
balhadores da construcédo civil, principais
ativos do setor. Vamos torcer para que a va-
cina chegue logo, a situacio seja controlada
e possamos novamente nos reunir e prestar
servicos a esse publico-alvo como em anos
anteriores”.

Silvia Vendramin
Coordenadora

Sara Priscila Rezende de Souza
24 Coordenadora

Vanessa Dias Pércio
32 Coordenadora
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COMITE JURIDICO - COMJUR

Joaquim Pereira Alves Jr
Coordenador

Sandro Dal Bosco
2° Coordenador

Ricardo Parzianello
3° Coordenador

REBULICO JURIDICO

A situacdo de emergéncia gerada pela epi-
demia do novo coronavirus provocou um
verdadeiro caos no regime juridico das em-
presas da construcio civil. Passaram a vigorar
novos entendimentos doutrinarios por parte
dos tribunais, ou seja, o fator covid 19 em
2020 veio pra desestabilizar, para reconstruir,
mudar todos os conceitos e todas as ideias e
pensamentos juridicos, por se tratar de um
fato novo e de um caso fortuito e imprevisto,
que nem na previsao do mais pessimista futu-
rologista poderia ocorrer.

Esse estado de coisas fez com que o Co-
mité Juridico (Comjur) do Sinduscon Parana
Oeste passasse a encarar ainda mais o enfren-
tamento das intimeras demandas do setor.
“Enviamos oficios as administra¢des munici-
pais, para a Pred (Parana Edifica¢ées), para a
Amop (Associagdo dos Municipios do Oeste
do Parana), Itaipu Binacional e para uma sé-
rie de outras entidades, no sentido de aler-
tar para esta nova realidade e que tivessem
complacéncia e bom senso com as constru-
toras no caso de atraso de obras, na demora
de entrega decorrente da alta nos insumos e
também fazendo um pedido para que os en-
tes contratantes analisassem com critério os
pedidos de reequilibrio econémico-financei-
ro dos contratos”, observa o advogado Sandro
Dal Bosco, assessor juridico do Sinduscon
Parana Oeste.

Segundo Sandro, no segundo semestre de
2020 ateé os dias de hoje, os aumentos vieram
de forma inesperada e exagerada na maioria
dos insumos, o que causou um desequilibrio
dos contratos. “Nosso apelo foi para que os
contratantes tivessem essa sensibilidade e
atendessem essas demandas, porque, caso
contrario, o prejuizo seria e todos”.

Outra situacdo de destaque em 2020 foi
aprovagio da nova Lei do Compliance em
Cascavel, também conhecida como Lei An-
ticorrup¢do. “O Comjur participou de inu-
meras reunides com vereadores e lideres de

entidades, para que a lei fosse aprovada e
aplicada com a maior razoabilidade possivel
e tivemos éxito. A lei, da forma original como
foi concebida, ainda em fevereiro de 2020, era
extremamente lesiva ao setor da construgéo
civil e outros segmentos da economia. Com
a evolucio dos debates, o novo texto passou a
atender melhor as demandas do setor produ-
tivo e deixou de onerar demais principalmen-
te as empresas de pequeno e médio portes,
que terdo de se adaptar a essa nova realidade
a partir de 2021”.

O Comjur atuou também em consultas
pessoais, por e-mail e por telefone de em-
presas associadas, além de prestar um auxi-
lio fundamental diante de situag¢des inusita-
das, como empresas que venceram licitacdes
ptblicas e, entre o resultado do certame e o
momento de assinatura dos contratos, viven-
ciaram uma disparada enorme nos precos
dos insumos. As orientacoes foram dadas e os
melhores caminhos encontrados.

Elaborou-se ainda um oficio ao municipio
de Cascavel, pedindo prorrogacio do prazo
de pagamento do ISS (Imposto Sobre Servi-
cos) em 90 dias, também por conta da situa-
¢do de crise gerada pela covid 19. Na época do
fechamento do comércio, em meados de abril
de 2020, varias orientacoes sobre os melhores
caminhos a serem adotados foram concedi-
das, aumentando a confian¢a no mercado e
seguranca juridica das empresas.

No dmbito do Direito do Trabalho, outro
braco de atuacio do Comjur, o Sinduscon
Parana QOeste também atuou firmemente,
por conta de uma saraivada de modifica¢oes
da legislacido neste periodo, que buscava sal-
vaguardar empregos e a saude financeira das
empresas. De acordo com o advogado Joa-
quim Pereira Alves Junior, o momento foi de
assessoramento constante e orientagoes sobre
a pandemia e a melhor forma de as empresas
associadas agirem em um periodo nunca an-
tes vivenciado.
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TOLEDO TEM MAIS ESTRADAS RURAIS PAVIMENTADAS

TOLEDOE A
CIDADE BRASILEIRA
COM MAIOR
VOLUME DE
ESTRADAS RURAIS
PAVIMENTADAS

Com dois novos trechos entregues este ano, o municipio
de Toledo superou a marca de 360 quilometros de estradas
rurais pavimentadas. Néo se tem conhecimento de outro mu-
nicipio brasileiro com tamanha malha de pavimentacdo em
vias de acesso a comunidades e propriedades rurais. Pode-se
afirmar sem medo de errar que Toledo, no seu interior, ¢ um
municipio com padrio europeu.

Os novos trechos estéo localizados nas localidades de Boa

Vista e Bué-Caé. Ao todo, 7.922 metros foram pavimentados
ao valor de R$ 3.179.395,97, oriundos de recursos préprios
do municipio e de contribuicio dos produtores rurais do en-
torno.

R$ 1.726.275,97 foram investidos em 3.600 metros da OT-
311 entre a sede de Boa Vista e a PR-239, o que dé a localidade
uma segunda saida asfaltada (a primeira, em direcdo a PR-
182, também estd pavimentada). Dessa maneira, cria-se um
“corredor” entre duas rodovias estaduais, denominado “Estra-
da Rural Ambrésio Schuh e Candido Antonio Tesser”

Os R$ 1.453.120,00 restantes foram utilizados em 4.322
metros na ligacdo da PR-239 & Linha Bué-Caé. A OT-450
(3.105 metros) e OT-451 (1.217 metros) receberam, respec-
tivamente, R$ 1.010.867,16 ¢ R$ 442.253,04. As vias foram
denominadas Estrada Rural Caldino Schumacher (OT-450) e
Estrada Rural Eliscir Tasca (OT-451).

Além de permitirem um escoamento mais eficiente da
producdo agropecuaria do municipio, as obras melhoram a
qualidade de vida de quem mora no interior. No total, 60 qui-
lometros foram construidos nos ultimos trés anos, enquanto
outros 110 quilémetros de estradas ja asfaltadas passaram por
recuperacdo, num total de 16 trechos.

A EXCLUSIVIDADE QUE VOCE PROCURA ESTA AQUI

TH acabamentos

(45) 3222 1044

arar
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SEGURANCA NO TRABALHO

COMO FICA A SEGURANCA DO
TRABALHO NOS PLANOS DE
RETOMADA DA ECONOMIA

Podemos chamar de periodo pés-pandemia, de
novo normal ou do que quisermos. O fato é que
retomaremos. Ja estamos retomando. A tragédia
anunciada de uma nova onda do corona-virus che-
ga no momento em que, por outro lado, estamos
muito pertos da tdo sonhada vacina.

Mudang¢as em nosso modo de pensar e de nos
comportar ja se mostra evidente. O que ird definir
o nosso “novo normal” ja surge, inconscientemen-
te. Mudangas ja ocorreram e ficardo para sempre,
outras talvez nio, foram ativadas de modo tempo-
rario, mas, no entanto, carregam consigo o poten-
cial necessario para desencadear uma serie de ou-
tros comportamentos. E uma férmula de variaveis
infinitas que estara presente em tudo que fizermos
daqui por diante.

A seguranca do trabalho em nossos canteiros
de obras, por exemplo, antecipou o futuro. Ja ha
wma mudanca consistente, e se ainda ndo percebi-
da por alguns, basta uma observacdo mais atenta.
Convivemos de modo diferente e tudo aquilo que
sempre existiu nos parece que agora fica acentua-
do. A higiene melhorou, a organizacio melhorou,
os héabitos melhoraram, o planejamento ha de ter
melhorado. E se nada disso aconteceu ha algo de
muito errado e que precisara ser corrigido.

Nio estamos falando de um cenario ideal.
Questoes comportamentais sio muito complexas.
Ajustar a SEGURANCA DO TRABALHO nos
canteiros de obra com a PRODUTIVIDADE ¢ a
QUALIDADE que o setor tanto precisa sempre foi
e continuara sendo desafiador.

Dados sobre o ntimero de dias parados em 2020
seja por decretos, férias antecipadas, licencas, afas-
tamentos preventivos, isolamentos por contami-

nacdo, tratamento de infeccbes etc deverio surgir
até o final do ano e os nimeros certamente serdo
desoladores. Mas o que vem logo ali adiante? Qual
foi o aprendizado? No que mudaremos para ser-
mos mais eficientes? E razodvel imaginarmos que
uma pandemia ndo ocorre frequentemente, mas
deu pra sentir que quando o assunto ¢ saude, a si-
tuacdo pode ter consequéncias de uma extensio
inimaginavel.

O que precisamos compreender € que, de acor-
do com a legisla¢io, ndo ha mudancas significativas
nas exigéncias de quesitos fundamentais em saude
e seguranca do trabalho, ficando mantidas todas
as situacoes documentais ja existentes — embora
com outras siglas - somadas as rotinas das questoes
médicas e dos demais investimentos em protecoes
coletivas ou individuais. E um pacote pesado, mas
muito precioso se der os resultados esperados.

Para o nosso setor, com a tal “retomada da eco-
nomia’, esperamos cenarios melhores, nio so6 pelo
volume de investimentos, obras, etc, mas também e
necessariamente por uma melhora no COMPOR-
TAMENTO das pessoas envolvidas. Exigir mais de
quem quer que seja. Quem prescreve uma prote-
¢do, quem determina uma execugio, quemn as fisca-
liza, quem examina um paciente, quem deve usar
uma prote¢io individual ou respeitar uma coletiva.
Isso nao se trata de excesso de zelo, mas de sobre-
vivéncia no “novo normal”.

Agnaldo Mantovani
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Assessor Técnico do Sinduscon Parand Oeste
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ASSOCIADOS

RAZAO SOCIAL

2 Tok's Servigos Elétricos Ltda

2EE Incorporadora e Loteadora Ltda

Aba Arquitetura ¢ Construgbes Lida

Abel Sgarioni Engenharia ¢ Construcio Civil Ltda
Adalta Construtora Ltda ME

Agrocivil Construgbes Ltda-ME

Alkra Construgio ltda

Alexandre Luis Gongalves Eireli-EPP

AM Engenharia Ltda-ME

Amboni Construgées Ltda

Amboni Metalirgica ¢ Engenharia Ltda

AMT Ingenium Engenharia Lida

AP] Engenharia ¢ Construgies Ltda

Apoio Construgio Civil Ltda EPP

Arbo Construgdes ¢ Projetos Lida - Me
Arcimol Pré Moldados ¢ Construtora de Obras Ltda
Area 360 Engenharia ¢ Arquitetura Ltda

ARF Construtora de Obras ¢ Pavimentagoes Ltda
Armando Brasil Lourengo Franciso Eireli ME
Astir Engenharia Civil Ltda

Ativa Equipamentos de Seguranga e Incéndio Ltda
Auada Engenharia e Construgaé Ltda

B4 Construgées Civis Ltda

Baseforma Engenharia de Projetos € Obras Ltda
Baslo Construtora Ltda

BC Construtora Ltda - EPP

BC1 Pre Moldados e Construgées Civis Ltda-ME
Bessa Engenharia Eireli-ME

Bicla Reciclager de Residuos da Construgao Civil
Bier Empreendimentos Imobilidrios Ltda.
Brasteka Construgdes ¢ Terraplanagem Ltda - ME
Bulhées Comercio e Servigos em Gesso Ltda

C. Simonis Construtora EIRELT - ME

Campiol Empreendimentos Lida

Cascavel Parand Construgées Ltda

Cassol Engenharia Ltda

Center - Agentes Auténomos de Investimentos Ltda
Centra Construgies ¢ Empreendimentos Lida
Cesar Augusto Rodrigues Eirelli EPP - Meta Solugoe
Chico Empresndimento Ltda

Cima Engenharia ¢ Empreendimentos Ltda
Claudemir Coelho Moreira

Clovis Rodrigues da Sikva

Compass Engenharia ¢ Incorporagéo Ltda
Conceito Brasil Engenharia Ltda

Conceito Engenharia E Construgéio Ltda
Concresolus Controle Tecnoldgico Ltda - ME
Concresuper Servigos de Concretagem Lida
Consdrcio PES

Construgio CRF Lida

Construcmetal Servigos de Const. Civil e Met. Ltda
Construpar Construgses Ltda - ME

Construtec - Empreiteira de méo de obra Ltda - ME
Construtora Abapan Ltda

Construtora Brock Ltda

Construtora Danilo Bandeira Ltda

Construtora Dinimica Ltda

Construtora Geram Ltda

Construtora Gotardo Ltda

Construtora Guilherme Ltda

Construtora Hexata Ltda

Construtora LGB Ltda

Construtora Liotto Ltda - EPP

Construtora Maiorca Eireli ME

Construtora Merano Ltda

Construtora Montana Eirelli EFP

Construtora Morar Bem Ltda

Construtora Nami ¢ Miotto Ltda

Construtora Novidad Ltda - EFP

Construtora Phortus Ltda

Construtora Projeto Novo Ltda

Construtora Pulcinelli Ltda

Construtora Ransolin Ltda

Construtora Saraiva de Rezende Lda
Construtora Taquarugu Ltda

Construtora Vale Oeste Ltda

Construtora Valentini Buzanelo Eireli
Construtora Veronese Ltda

Construtora Viver Bern Lida

Construtora Zanella Lida

Constuzan Engenharia e Construgéo Lida
Costa ¢ Fizinus Arquitetura Ltda - EPP

Costa Oeste Construgies Ltda

Coste: Arqui ¢ Urbanismo Ltda

CPD Construgées Lda

CRF Construtora de Obras Ltda

Dabol Engenharia ¢ Construgées Lida

DAK Incorporagies Imobiliarias - Eireli

Dal Bosco Engenharia e Construgées Lida
Dallago Construtora Eireli

Dauger Representagies Comerciais Lida

De Biasio & Cia Ltda

Demag Construgies Ltda

DF Incorporadora Ltda ME

DGI Construtora Lida

Diarc ia ¢ Pré Fabricados Ltda
Diferral Distribuidora de Ferro ¢ Ago Lida
Domus Arquitetura Ltda

Drabik Engenharia de Avaliagoes Ltda

Dutri Engenharia Metalurgica Eireli

DWG Engenharia ¢ Assessoria Técnica Eireli

E M Krum Construtora Ltda

E. Nogueira Corretora de Seguros Ltda

Eclusa Engenharia de Construgio Civil Ltda
Edson José de Vasconcelos e Cia Ltda

Eduardo Miranda Antonelli Engenharia
Empamix Construgoes ¢ Concretagens Lida
Empreiteira de Obras Camelo Ltda

Emgpreiteira Morumbi Ltda

Estagiio Engenharia Ltda M.E.

FCA Engenharia e Construtora Ltda

FDE Empreendimentos e Investimentos Lida

REFRESENTANTE
Ederson Pilarski dos Santos
Fabian Persi Vendruscolo
José Acir Bora
Abel Pickler Sgarioni
Joio Vitor Riedi Guilherme
Ademnar Malacarne
Felipe Augusto Sartori
Ana Paula Carvalho Paulino
André Luis Gongalves
Agnaldo Mantovani
Darci Amboni
Mateus Atilio Amboni
André Marcos Facioni
Alvir José Preisner Junior
Rosa Marai N. Prado
Leonardo Gabriel de Medeiros Soares
Joéio Canfrides Betto
Andressa Kamilla Cardoso
Vandressa Fernandes
Armando Brasil Lourengo Francisco
Sergio Astir Dillenburg
Diego Bombonatto da Silva
Assem Said Auada
Rafacl Kovara Boaretto
Eloi José Eckstein
Ricardo Lora
Douglas Maycon Colpo
Carla Battisti Lopes Fernandes
Mateus Bessa
Robson Bicla
Eduardo Poletti Bier
Ney Zanchett
Cleon Carlos Bulhées
Ronei Adriano Dal Pisol
Jacques Roy Campiol
José Antonio Ferreira
Eloi Cassol
Ronan Medina
Jose Ricardo Pasetti
Cesar Augusto Rodrigues
Fabricio Gabricl Arenhardt
Gelso Cima
Claudemir Coclho Moreira
Clovis Rodrigues da Silva
Sara Priscila Rezende de Souza
‘Oscar Beck de Souza
Oscar Beck De Souza
Aparecido Pimentel Enzébio
Marcos Perondini Fontana
José Luiz Felix
Robison Friedrich
Roseli A. de Souza
Eduardo Valdir Celupi
Guilherme Nunes Cerioli
Ricardo Prestes Mion
Jodo Luiz Broch
Danilo Silva Bandeira
Igor Alexandre Vasconcelos
Damiano André Geram
Paulo Vilmar Gotardo
Marco Antonio Guilherme
Ana Carolina Dillenburg
Guilherme Silva Bandeira
Bruno Luiz Liotto
Kailon Guerra Tolentino
Eduardo de Cecco Della Costa
José Alecio Razende
Gilmar Trivelatto
Rodrigo Nami
Luis Fernando Menegatti

Jadir Saraiva de Rezende
Paulo Macdonald Ghisi
Vanderli Antonio Siva

Luiz Gustavo Valentini Buzanelo
Gaspar Ransolin
Roberta Sarolli Saraiva
Julic Cesar Zanella

Jo#io Francisco Stndzinski
Leandro Teixeira Costa

Edson Luiz Schmitz
Mario César Costenaro
Ricardo Parzianello
Robison Friedrich
Guilherme Dall Oglio
Robson Tiago Goetz Kroth
José Carlos Dal Bosco
Leticia Cristina Menti/Renato Luiz Dallago
Celso Camargo
Joio Vanderley de Biasio
Gilson Carlos Zanella
Dicgo Fernando Schek
Tvete Liliani Dillenburg Giovanella
Clandio Renato Moraes Bressan
Volney Melo
Gustavo E. Schmoeller Barbosa
Ronald Peixodo Drabik
Leandro Géller Abade
Cledner Pompermaier Jacobsen Junior
Renata Peres Krum
Thalles Baccin Nogueira
Albert Lamb
Edson José Vasconcelos
Eduardo Miranda Antonelli
Joan Pedro Scanagatta Damaceno
Iranci Dtias Camelo
Vanderlei de Assis Pereira
Marcelo Zarovski

Felipe Eduardo Borchart

Fernando Dal Evedove
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ENDERECO
Rua Toronto, 420 - Jardim Montreal
Av Mate Laranjeira, 693 - Centro
Rua Presidente JE, 1601
Rua Rosa Norma Vessaro,184 sl 01
Rua Riachuello, 2488
Rua Dom Pedro II, 2789
Rodovia BR 277,593,5 5/N
Aw. Pedro Basso, 661
Aw Brasil, 3927 Sala 04B
Bua Erico Verissimo, 609 - Alto Alegre
Rua José¢ Bortolazi, 177
Rua Jose Bortolazzi, 177
Rua Souza Naves, 1264
Bua Teixeira Soares, 301 - Regifio do Lago
Rua Recife, 3740
R. Vitoria 1886, SL 03 - NEVA
Rod Br 277 Km 635,5/n
Av. Brasil, 10203
Rua Vereador Idanir Canella, 732
Rua Guairacd, 285 Jd. Sta Rosa
Rua Salgado Filho, 3142 - Centro
Aw. Parigot de Souza, 726
Rua Edmundo de Barros, 9989
Ay Brasil, 55675,ALA 05, 01 ANDAR
Rua Parana, 1113
Rua Recife, 730 Centro
Rua Lagoa Mangueira, 2099
Rua Lagoa Mangueira, 2099
Fua Seringueira, 86, Recanto Tropical
Rodovia BR 368, KM 517
Rua Largo Sao Vicente de Paulo, 1333 5L 82- Centro
Av. Costa ¢ Silva, 1203
Rua 580 Francisco de Assis, 995
Rua Cascavel, 2527 - Jardim Concordia
Pua Presidente JE, 95 SLO1
AV BRASIL, 11582 - FAG
Aw Abilon de Souza Naves, 1010
Rua Parand, 2021
Rua Fiobo Antonio Bianchin, 182
Rua Curitiba, 3347
RUA 31 DE OUTUBRO 883,CARAMURU
Rua Parand, 3056 51 1501 - Ed. Cima Exec. Center
Rua Maria Jose Nogueira, 657
R. Wenceslau Braz, 662
Rua Pio XII 1019 - Neva
Rua Beliamino Julio Miotto, 156 - CITIVEL
Rua Beliamino Julio Miotto, 156 - CITIVEL
Rua Ametista, 221
Rod. Br 277 Km. 586 - Vila Industrial

BREM 16,5 S/N (Aeroportono Internacional de Foz)

Rua Argentina, SN* Parque Industrial [
Rua Visconde do Rio Branco, 1386
Fua Tupi as, 2309
Rua Sergio Djalma de Hollanda, 1840
Rua Parand, 2902
Av. Brasil, 5472
Bua Antonio Alves Massaneire, 323 apto 501
Rua Recife, 1725 - Centro
Fua 22 de Abril 560
Rua Parand, 4424
Rua Manaus, 1449
Rua Antonina, 27%

Rua Osvaldo Cruz, 1554
BR 369, KM 449.5- 5/N - Parque Industrial
Pua 05, Chicara 116 Lote 1E 5L 307
Rua Bardo do Rio Branco, 838
Rua Correia de Freitas, 77
Rua Parand, 2361 51 1305, 13° Andar:
Av. da Fag, 226 SLO2
Rua Erechim, 1682 - Centro
Ay Parand, 1760
Rua Osvaldo Cruz, 1554 - Neva
Av. Jascelino Knbistschek, 3312 - Anexo a Panorama
Rua Parana, 2010
Rua Dom Pedro II esq. Erechim, 1806 SL 01
Rua Xavier da Silva, 1141
Bua Erico Verissimo, 508
Rua Manoel Ribas, 1585
Rua manoel Ribas, 2712
Rua Washington Luiz, 77
Rua Sergipe, 1766
Av. Toledn, 534
Bua Edmundo de Barros, 604
Rua Pio XII, 121 - Vila Tolentino
Rua Sete de Setembro, 1545, sala 04
Pua Olavo Bilac, 1655
Rua Argenting, s/n Sala 03 Pargue Industrial T
Rua Mato Grosse, 1385 - centro
E. Presidente Kennedy, 606 B
Ay Largo Sio Vicente de Paula, 1163
Rua Coronel Vicente, 2806
Rua Alexandre de Gusmio, 1383 - Maria Luiza
Pua Erechim, 1245 - Centro
Av José Callegari, 1033
Rua Bartolomen Gusmdo, 3246
Rua Presidente JK, 1203 5L 04
BR3GOKM522
Bua Manaus, 676 - Country
Rua Tranquilo Nora, 720 - Casa 389
Rua Pernanbuco 1582 &l 03
Rua Joéio Marques de Oliveira, 387, Morambi.
Rua Belém, 859 - Cancelli
RUA SAO FRANCISCO DE ASSIS, 719
Rua Parand, 530 - Centro
Rua Pastor Meyer, 637
R DOS NARCISOS, 239 - GUARUJA
Rua Marechal Candido Rondon, 865
R Souza MNawves, s/n
R. Serra Dourada, 1326
Rua Rio Grande do Sul, 80 - Maracand
Rua Francisco Beltrio, 988 - Pacaembu
Rua Antonio Damian, 317 - Cancelli
Av. Guaira, 71 - Cancelli

CIDADE
Cascavel
Guaira
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Toleda
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
S0 Miguel do Iguacu
Sd0 Miguel do Iguacu
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cen Azul
Cascavel
Salto do Lontra
Foz do Iguagu
Cascavel
Toleda
Foz do Iguagu
Cascavel
Marechal Candido Rondon
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Taledo
Foz do Iguagu
Cascavel
Toledo
Cascavel
Cascavel
Guaraniagu
Cascavel
Cafelandia
Cascavel
Ttaipulindia
Cascavel
Toleda
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Santa Helena
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Marechal Candido Rondon
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Corbélia
Erasilia
Toledo
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Santa Helena
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Medianeira
Cascavel
Foz do Iguagn
Cascavel
Toledo
Cascavel
Santa Helena
Cascavel
Cascavel
Toleda
Toleda
Cascavel
Cascavel
Medianeira
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Marechal Candide Rondon
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Cascavel

CEP
B5805-190
B5980-000
B5807-440
85813-140
B5810-001
85902-010
85819-000
B5863-T56
85812-002
B5805-050
B5877-000
B5877-000
B5803-770
B5812-320
B5807-060
85802-020
85840-000
85807-030
85670-000
B5869-140
85810-140
85906-070
85852-170
85812-003
85960-000
85810-030
B5811-040
B5811-040
85807-230
B5811-350
85900-215
85863-000
B5805-450
85906-T26
85805-040
B5806-000
85400-000
85812-010
85415-000
B5805-230
B5880-000
85810-010
85903-430
B5803-650
85802-170
B5818-576
85818-576
B5806-660
B5818-560
B5863-900
B5892-000
85802-190
85806-120
85802-230
85810-010
85812-001
85812-030
B5810-031
85960-000
85810-011
85813-100
B5812-040
B5802-160
85420-000
T1006-180
85901-180
B5869-527
85812-011
85806-096
B5812-260
85892-000
B5802-160
B5864-000
85812-120
B5812-121
B5851-180
B5805-050
B5802-180
85810-170
B5803-670
B5884-000
85810-230
85851-120
85802-170
85902-050
B5812-141
B5892-000
85812-020
B5810-040
85900-215
85903-610
B5819-530
85812-260
B5884-000
B5856-250
B5807-440
85818-640
B5813-100
B5807-860
B5810-021
85811-350
B5811-020
B5802-290
85813-010
85960-000
B5804-220
85802-130
B5804-030
B5858-100
85852-100
85816-340
B5811-500
B5811-380

TELEFONE
(045)9921-9161
(044) 36424343
(045)3038-1920
(045)3039-3037
(045)9957-8331
(045)3055-2474
(045)3228-3434
(045)3028-0334
(045)3038-3979
(045)3039-0660
(045)3565-1591
(045)3565-1591
(045)9933-7663
(045)3224-6669
(045)3039-5090
(045)3038-3154
(045)3266-1352
(045)3037-6342
(045)3029-6770
(045)9975-8056
(045)3224-9121
(045)3278-7983
(045)3027-7553
(045)3035-2060
(045)3254-2471
(045)3324-1145
(045)3096-8040
(045)3006-8040
(045)3306-0906
(045)4101-4008
(045)3056-5503
(045)3526-6356
(045)3096-5500
(045)9912-7547
(045)3224-7250
(045)3326-1701
(045)3232-1180
(045)3039-3606
(045)9965-5381
(045)3039-2960
(045)9950-0576
(045)3225-3266
(045)9980-1988
(045)3322-0776
(045)3099-0884
(045)3326-1182
(045)3326-1182
(045)3096-2888
(045)3227-3344
(045)3574-5929
(045)3268-2203
(045)9992-2002
(045)3015-1600
(045)3224-2952
(045)32244843
(045)3223-2206
(045)3037-1518
(045)3039-6630
(045)9922-3635
(045)3226-6115
(045)3038-0484
(045)3035-4622
(045)3038-3564
(045)3242-1440
(061)3597-9751
(045)3055-2788
(045)3524-0124
(045)3036-9600
(045)3040-3109
(045)3039-0505
(045)3268-1265
(045)3035-2584
(045)3528-8020
(045)3224-1176
(045)3225-8182
(04535724490
(045)33264110
(045)3306-7635
(045)3038-3612
(045)3223-2586
(045)3264-1526
(045)3037-3067
(045)3027-0580
(045)3225-8219
(045)3055-2797
(045)3224-6494
(045)3268-2203
(045)3306-2313
(045)3224-6087
(045)3277-1000
(045)4102-3915
(045)3224-6342
(045)2101-5500
(045)3240-2621
(045)3028-7545
(045)3039-5001
(045)3226-1750
(045)32254766
(045)99834789
(045)3226-9469
(045)9988-3655
(045)9948-4329
(045)3038-1515
(045)3224-8300
(045)3254-2313
(045)3037-3068
(045)3306-5150
(04532226967
(045)3522-2657
(045)3526-6253
(045)3227-9494
(045)3306-8735
(045)3035-7787



RAZAO SOCIAL
Feistler Engenharia Ltda
Foco Construtora Ltda - EPP
Fortes ¢ Amaral Ltda
Funcional Contabilidade /5 LTDA
Fungeo Fundagies ¢ Geologia Lida
Galatas Construtora Ltda
Galvanago Calhas Ltda
Garra Costrugées ¢ Empreendimentos Imobilidrios
GD2 Administradora de Obras Ltda EPP
GDPLAN Construtora e Terraplanegemn Ltda - EPP
Glass Point Importagio Exportagio Ltda
Hanauer Construtora ¢ Empreendimentos Ltda
Hermes Construgies Metdlicas Ltda
Iguassu Engenharia e Construgées Ltda
Impacto Constratora Eireli
Industria de Sinalizadores Folador
Ingenium Consultoria e Rep
] C D Joaquim ¢ Cia Ltda ME
L.E Construtora Ltda
JBT1 Engenharia e Tecnologia da Informagio Ltda
Jeff Domi Lucio Impermeabilizago
Jet Engenharia ¢ Construgdes Ltda
JHR Engenharia Ltda - ME
JMC Engenharia Ltda ME
Josielli C. Opuskevich Vanzo - Pré - Moldados - ME
Jota Ele Construgées Civis Lida
Kammer Konstrutora Ltda
Krum Construgies e Incorporagoes Ltda
LH Boger Tecnologia em Elevagio
L.H.M Torres Construgics ME
Lajes Patagénia Indistria ¢ Comércio Ltda
Largo Engenharia ¢ Construgio Civil Ltda
Lauxen & Uhry e Cia LTDA
Lever Protenséo Ltda
LM Projetos e Execugéo Ltda
Luciana Fernandes dos Santos - Pinturas
M.LP. Gongalves ¢ Cia Ltda
Marcos Monteiro Pinturas
Margran Engenharia Construtora e Incorp. Ltda
Marques 8 Scalabrin Engenharia Lida
Marv Empreendimentos Ltda -
Massa Pronta Inddstria e Comérci de Argamassa Ltda
Mazzuti Construgoes Lida
Mega Construgio Civil e Servigos Elétricos Lida
Menezes e Dias Construtora Ltda
Metalirgica Hermes Ltda
Metalirgica Panletto Lida
Mettaeng Constratora de Obras Eireli
Miester ¢ Mello Terraplanagem e C Ltda
Milano Junior Construtora Ltda
MLD Engenharia Ltda
MLROSSETTO Engenharia Ltda - Me
Mozione Equipamentos Ltda ME
Mussi & Martins Ltda
MV Engenharia Ltda - ME
MVL Engenharia e Construgées Ltda
N C Schawn Muller Construgies
N. Dalmina Construgies Ltda
N3 Negécios ¢ Investimentos Ltda
Mastas - Engenharia ¢ Construgtes Ltda
MNatucci Engenharia Civil Ltda
Nildo Rutes Fante
NR Engenharia Ltda
P C Da Silva Mathias Construgéo
Pablo Rodrigo 5. Lazarini Engenharia Eireli
Paranafer Com. de Ferro ¢ Ago
Pauletto, Pauletto e Cia Ltda
Peace Construtora de Obras Ltda
Pessi Instaladora Hidraulica Ltda
Pinheiro e Kempner Instalagies Eletricas Ltda
Pisossul Construgio Industria e Comercio de madeir
Plano Engenharia Ltda - EPP
PPN Construgies Ltda
Prestes, Pércio ¢ Sorbara Ltda
Proenerg Engenharia Ltda
Promais Construgio Civil Ltda
Prospecto Terraplenagem Ltda - EFP
Quality Engenharia e Construgio Ltda
R ] Fernandes LTDA
RD Max Construtora Eireli EPP
Refritec Refrigeragéo Ltda ME
Engenharia e Construgies Ltda
Rodrigo Truccolo Engenharia Lida
Roso ¢ Maran Ltda ME
5 R Nardino & Cia Ltda
5.V Vendramin e Cia LTDA - ME
Samp Construtora de Obras Ltda
Sato Construgies Ltda
Selzler Arquitetura e Engenharia Ltda
SET Construtora Ltda
Setti Engenharia Civil e Cia Ltda
5G5S Engenharia Similtanca Ltda
Soligo Construgdes Civis
Sologeo Fundagies Especiais Eireli
Souza Costa Construgio Civil Eireli
Szymanski e Favero Construgies Ltda
T.5.I Incorporadora e Construtora Lida
Tallento Construtora de Obras Ltda
Taroba Construgées Lida
Th k- Maquinas ¢ Equi Limitada
Tombini Arquitetura e Construges Ltda
Tres R Construtora e Incorporadora Eireli
WV Bona Construgiées Civis Eireli
Valiar Engenharia Ltda
Vargas Construgdes Civis Ltda
Veloso Engenharia ¢ Construgio Civil Eireli - ME
Vendrame Construtora Lida
Village Construgées Lida
Visia Arquitetura ¢ Engenharia Ltda
Wust, Casarotto § Cia Ltda ME
WEK Construgées Eireli
Xerri ¢ Noal Ltda
Zanette Engenharia ¢ Empreendimentos Eireli - ME

des Ltda ME

REPRESENTANTE
Cletirio Ferreira Feistler
Pedro Campestrini
Aparecido Fortes Garcia
Cristoviio Sobocinski
Vinicius Lorenzi
Devonir Miguel Martins
Thiago Almeida Soares
Tuliano da Silva
Gustavo Garnier Biagi
Gustave Garnier Biagi
Joi Barreto Witwytzkyj
Paulo Cesar Hanauer
HNédio Luiz Hermes
Mércio Marcon
Lourival Miguel Martins
Marelise Folador
Ewverton Dagmar Porfirio
Jose Cardos Dionizio Joaquim
Jorge Enomoto
Luiz Valter Bonzanini Janior
Jefferson Domingos Lucio
Jorge Luis Ferreira Enomoto
Ricardo Célio Piovesan
Jonas Marcelo Chapuis
Carlos Eduardo Vanzo
Jodo Luiz Felix Filho
Jean Carlos Kammer
Edson Machry Krum
Lucas Henrique Boger
Luiz Henrique Milhoranga Torres
Ademir Matté
Jodo Roberto Largo
Gerson Alexandre Uhry
Mauricio Andre Rictter
Leomar Pereira de Menezes
Luciana Fernandes dos Santos
Fernando Bedin
Marcos Monteino
Cirineu Vacari
Marcelo José Marques
Rodrigo Boulos Notari
Charles Daniel Duvoisin
Claudir Mazutti
Paulo Gaspar da Silva
Algacir da Silva Dtas Filho
Anori Hermes
Jacqueline Evelin Pauletto
Carlos Eduardo Vendel
ALEXANDRE HAVEROTH
Bernardo Milano Junior
Diego Lazarin Maronez
Matheus Luiz Rossetto
Daniclle
Valciléia Aparecida Mussi Martins
Maycon Borges de Morais
Marcos Vinicius Largo
Mathalia Muller
MNestor Dalmina
Joni Paulo Varisco
Flavio Mabih Nastas
Antonio Paulo Galvio Natucci
Mildo Rutes Fante
Elmir José Vallejo Ribeiro
Paulo Cesar da Silva Mathias
Pablo Rodrigo Skowronski Lazarini
Amadeu Eduardo
Bruno Langaro Pauletto
Pedro Luiz Trevisan
Adjalme Pessi
‘Waldi Romao Pinheiro
Vanessa Cristina da Cruz Ecker
Carlos Eduardo Vendel
José Luiz Parzianello
Vanessa Dias Pércio
Tulio Cesar Pereira Alves
Carlos Gomes
Vanessa Dias Pércio
Oscar Wu Feng Chun
Roberto Juvencio Fernandes
Wilson José Schiavinato Junior
Alcides Pereira Maximo
Antonio Barrios
Antonio Carlos Rodrigues
Rodrigp Truccolo
Luan Alcides de Araujo Maran
Silvio Renato Nardino
Silvia Vanessa Vendramin
Paulo Gustave Gorski
Oscar Yoshimasa Sato
Michel Selzder
Raules Antonio Vingra Fantin
Roberto Setti
Gelson Antonio do Santos
Robson Soligo
Luzia Carmem Calijuri
MNatuani De Souza Costa
Rodrigo Anastacio Favero
Tair Luciano Schimitt
Fahiano Bedin
Renato Pena Camargo
Marcio Kraemer
Anestor Tombini
Gladimir Cesar Rosa
Vicenzo Arnado de Bona
Gianfranco Chiamenti
Mei Ataides Silva de Vargas
Eliton Roberto Veloso
Marcelo Panlo Vendrame
José Vidal Boaretto
Gian Carlos Bortalini Valli
Sergio Casarotto
Rosane Dal Bosco
Anna Cléudia Xerri
Michel Careto Zanette

ENDERECO
Rua Séo Paule, 707 5L 205
Rua Lagoa Mangueira, 2360 - LAGO AZUL
Rua Loyola, 250, Bairro Brasmadeira
R Visconde de Guarapuava, 1572 - Centro
Rua Carlos Gomes, 711
Rua Avaetes, 852 - Santa Cruz
Rua Siqueira Campos, 1586
Pua Terezina, 235
Rua Nereu Ramos, 2211
Bua Nereu Ramos, 2211
Rua Parand, 1735 - Centro
Rua Padre Anchicta, 373
Rua Lions Club, 95
Aw. Iguagu, 873 - Vila Yolanda
Rua Jade, 827
Rua Parand, 1630
Rua Ponta Grossa, 2638 - S&o Cristoviio
Rua Aniveli Galina, 22
Praga Nossa Senhora do Carmo, 216 - Centro
Rua Cuiabd, 2899 - Neva
Rua Santos Dumont, 658
Praga MNossa Senhora do Carmo, 216 - Centro
Rua Presidente Bernardes, 3250
Bua Angelim, 681
Rodovia BR 277 5/N KM 588
Aw. Presidente Tancredo Neves, 2001
Rua Quintine Bocaiuva,682 sl 11
Rua Pio XIL,1723
Rua Promotor Cesar Salgado, 387 - Pq So Paulo
Rua Bento Gongalves, 367
Av. 24 de Outubro, 3060
Rua Pe Champagnat, 158
Rua Vitdria, 1827 - Neva
Rua 580 Vicente de Panlo, 1333 - Centro
Rua Terezinha, 1155
Rua Paré, 2372
Aw. Bruno Zuttion, 3713 sala 02
R Osvaldo Cruzm 141
Rua Vercador Eliseu Schimidr, 279
Rua Paraguai, 605, Centro
Av Parand, 6493
Rodovia BR 467, KM 108
Fua Orlando Vasconcelos, B14
Av. Brasil, 9253
R Marechal Candido Rondon, 2504 sala 08
Rua Lions Club, 95
Rua Pedro Luiz Boaretto, 415 - Cataratas
Rua Baréo do Rio Branco, 4350
PR 484, 5/N - Pq. Industrial
Rua Vicente Machada, 2360
Rua Salgado Filho, 2246
Rua Marechal Candido Rondon, 1951 SL 03 E04
Aw Piguiri, 3332
Rua Amambai, 1204
Bna Carlos Dallagnolo, 176 sl 01
Rna Vicente Machada, 820
Rua Florianépolis, 2442
Pua Santa Catarina, 1284
Rua Manoel Ribas, 2486
Fua Minas Gerais, 2061 SL 805 8 andar
Travessa Watslaf Nieradka, 175
Rua Ebano, 230 - Brazmadeira
Rua Machado de Assis, 374
Bua Fausto Palma, 773
Rua Parand, 5306 - Centro
Aw. Aracy Tanaka Biazetto, 11776
BR 369, KM 523
Rua Xavier da Silva, 836
Ay Parans, 232
Bua Pinheiro Machade, 318 - Cancelli
Bua Bartolomen de Gusmiio, 1718 - Centro
Rua Bardo do Rio Branco, 4350 - Jd. Marchese
Rua Olavo Bilac, 1655
Rua Guanabara, 831
Rua Francisco Beltrio, 1000
Rua Vitoria, 403
Rua Guanabara, 831
Rua Rosa Cirilo de Castro, 412
Rua Souza Maves, 3525 Loja 04
Rua XV de Novembro, 2490
Rua Nereu Ramos, 3018
Rua Cuiabd, 2944
Rua Marechal Candido Rondon, 2448
Rua Castro Alves, 2272
Rodovia BR 277, KM 596 - Anexo posto Ipiranga
Aw Guaird, 363
Rua Visconde De Guarapuava, 1637
Rodovia BR 277, KM 6876
Rua General Osério, 2865
Rna Italia Piovezan Pasqualli, 98
Rua Cagador, 611 - Sala 02
Rua Parand, 159
Fua Presidente Bernardes, 1620, Apto 101 - Centro
Pua Caigaras, 320
Rua Catulo Cearense, 507 - Sala 01 - Zona 05
Fua Curitiba, n°1229 - Ciro Nardi
Rua Marechal Candido Rondon,3245
Rua Borges de Medeiros,1820
Rodovia PR 182, KM 464 s/n
Awenida Tancredo Meves, 3850 Porto Belo
Rua Edmundo Jansenm 96
Rua Jorge Lacerda, 595
AV MARIPA 3228 - VILA BRASIL
Rua Goids, 1643
Rua Dom Pedro 11, 2600
Rua Edmundo de Barros, 1180 Centro
Rua Aurea 0°1310
Bua General Rondon, 1019 sala 02
Rua Padre Anchicta, 2194,
Av. Marechal Candido Rondon, 197
Rua Pio XII, 2570 - Centro
Aw Brasil 6459 51 43
Rua Parand, 3056 5L 1504 15%andar Ed Cima Exccutiv
Av Parigot de Souza, 2447

CIDADE
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagn
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Assis Chateaubriand
Cascavel
Foz do Iguagu
Assis Chateubriand
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Medianeira
Cascavel
Cascavel
Toledo
Cascavel
Cascavel
Realeza
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
CASCAVEL
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel

Realeza
Boa Vista da Aparecida
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Santa Tereza do Oeste
Toledo
Cascavel
Céu Azul
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguaga
Foz do Iguagn
Cascavel
Foz do Iguaga
Realeza

Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguagu
Cascavel
Toledo
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Sao Miguel do Iguagu
Cascavel
Toledo
Sao Miguel do Iguagu
Tupassi
Cascavel
Cascavel

Maringd
Cascavel
Cascavel
Toledo
Realeza

Foz do Iguagu
Indaial
Cascavel
Toledo
Cascavel
Cascavel
Foz do Iguasu
Toledo
Palotina
Curitiba
Céu Azul
Cascavel
Cascavel
Cascavel
Toledo

37

ASSOCIADOS
CEP TELEFONE
B5801-020 (045)3037-5027
85810-830 (045)3226-5647
B5809-060 (045)5917-6027
85801-160 (045)3225-5342
B5816-450 (045)3324-6102
B5806-380 (045)3096-6260
B5813-150 (045)3097-4017
85811-010 (045)3035-5300
B5810-210 (045)3038-0320
85810-210 (045)3038-0320
85812011 (045)3222-1044
B5803-740 (045)597 1-4564
B5807 460 (045)3224-5092
B5853-230 (045)3523-0400
B5806-650 (045)9821-2573
85815010 (045)3224-3535
B5816-270 (04534 101-9890
B5803-345 (045)59592-5416
85935000 (044)3528-4355
B5802-233 (045)3039-0075
85851040 (045)3575-8786
B5935-000 (045)3528-4355
B5810-130 (045)3039-1943
B5807-678 (045)8424-6144
B5804-600 (045)3222-0114
B5805-000 (045)332 1-8500
B5851-130 (045)3523-0981
B5802-170 (045)3222-0039
B5803-720 (045)3037-1885
85851-000 (045)4141-0212
B5884-000 (045)3264-1192
85812060 (045)3223-4347
85802020 (045)3225-0400
B5500-215 (045)3055-3045
85811010 (045)3224-3636
85813060 (045)5928-8663
B5770-000 (046)3543-3865
85802-170 (045)5976-7786
85811-560 (045)3226-8724
B5807-552 (045) 99933-8417
B5868-030 (045)3524-7752
85813450 (045)3227-0505
B5805-540 (045)3326-9302
B5807-030 (045)3327-1040
B5810-120 (045)5810-4320
B5819-500 (045)3224-5092
B5818-640 (045)3225-6355
B5777-000 (045)3543-3758
B5780-000 (045)9107-6217
B5813-250 (045)3222-5373
B5801-150 (045)3015-0528
85801-170 (045)3039-6566
B5804-140 (045)3323-1948
B5825-000 (045)5962-5800
B5903-600 (045)3055-2107
B5813-200 (045)3223-7076
B5840-000 (045)5154-1159
B5801-040 (045)3225-1234
B5801-230 (045)5954-0003
85812-030 (045)3035-1138
B5852-320 (045)3523-3983
85814-136 (045)9985-4421
B5812-280 (045)3224-6659
B5855-636 (045)9845-2650
B5807-040 (045)8407-5638
B5805-505 (045)3228-4590
B5818-640 (045)3225-6355
B5851-180 (045)3574-4640
85852000 (045)3572-4528
B5811-400 (045)98825-3472
B5852-130 (045)3523-8036
B5770-000 (046)3543-3758
B5812-141 (045)3224-6454
B5805-400 (045)3039-5736
B5816-340 (045)3227-5454
85802020 (045)3096-0707
B5805-400 (045)3039-5736
B5863-T35 (045)3522-1854
B5806-570 (045)3522-7006
B5502-040 (045)3054-1965
B5811-340 (045)3998-9282
B5802-030 (045)3037-4620
B5810-120 (045)3322-1421
B5810-100 (045)5818-3600
B5804-600 (045)3035-2500
B5811-380 (045)3038-1541
B5801-160 (045)3225-0884
B5877-000 (045)3565-1183
B5802-070 (045)3225-3477
B5905-610 (045)5912-1800
B5877-000 (045)3565-2433
85545000 (045)5919-1272
B5801-180 (045)8404-8171
B5806-340 (045)5917-2403
B7015-270 (044)3262-100%
B5802-227 (045)3223-2284
85811-080 (045)3039-2824
85504-230 (045)3252-1520
B5770-000 (046)3543-2549
B5867-633 (045)3577-0006
29087563 (041)3564-0054
85810-220 (045)3226-6967
B5503-343 (045)3277-5190
85813070 (045)5906-6258
85812-120 (045)3229-2013
B5852-170 (045)3574-2337
B5500-140 (045)3055-3543
B5950-000 (045)3649-1083
B0T30-000 (041)3022-777%
B5840-000 (045)5966-6363
85810-160 (045)3222-0988
B5801-000 (045)3227-5097
B5810-010 (045)3037-2510
B5905-380 (045)3252-0179



A&z

SINDUSCON
PARANA - OESTE

A construcdo civil demonsirou mais uma vez seu
papel social fundamental e a sua capacidade de
amparar os mais diferentes setores da sociedade
frente aos desafios enfrentados em 2020.

Em 2021 continuamos em movimento, trabalhando
juntos pelo nosso setor e nossa regiao.

sindusconparanaoeste.com.br




Beneficio Reembolsavel

VEICULOS

O beneficio reembolsavel da Mutua que é
ideal para vocé adquirir veiculos que serao
utilizados pessoal ou profissionalmente.

Beneficios reembolséveis,

planos de salde, previdéncia
complementar, descontos naaquisi¢ao
de normas da ABNT e nas melhores
Até Reembolso JUros marcas nacionais e regionais.

80 |35 (39 |4 3253-5446

Este beneficio é extensivo aos dependentes,

conreagerea  {3)MUTUA-PR

& Agranomin CAIXA DE ASSISTENCIA DOS PROFISSIONAIS DO CREA

Av. Presidente Kennedy, 3115 - Lj. 01 - Agua Verde - Curitiba-PR
CEP: 80.610-010 | pr@mutua.com.br

| Acesse nossos contelidos e redes sociais




www.fundati.com.br

Fundati

Engenharia Geatécnica

FUNDANDO COMPROMISSOS
COM RESPONSABILIDADE.

A Fundati é especializada em projetos, gerenciamento e

execucacao de fundagoes profundas com estacas e sondagem
' de reconhecimento de solo e rocha. Com solugdes inovadoras e

arrojadas! Venha para a Fundati e conheca nossas solucoes.

© 45 3035-2500

BR 277, Km 596 - Anexo ao Posto Ipiranga - Cruz Grande - Cascavel/PR
Av. Parigot de Souza - Anexo Posto Muraro - Toledo/PR
fundati@fundati.com.br

siga-nos nas
redes sociais






